UCHWALA NR XXXVIII.256.2017
RADY GMINY BARUCHOWO

z dnia 29 listopada 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej im. Marii Kretkowskiej w Baruchowie

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 oraz art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2017r. poz.591949), wzwiazku zart. 307 ust. 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016T.
Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 i 949) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Szkole Podstawowej im. Marii Kretkowskiej w Baruchowie, stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Baruchowo.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Baruchowo

Jarostaw Komorek
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Zatgcznik do Uchwaly Nr XXXVIII.256.2017
Rady Gminy Baruchowo

z dnia 29 listopada 2017 r.

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. MARII KRETKOWSKIEJ
W BARUCHOWIE

DZIAL 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Szkole Podstawowa pod nazwa ,,Szkota Podstawowa w Baruchowie”, zwang dalej ,,Szkola”, tworza:

1) Szkota Podstawowa im. Marii Kretkowskiej w Baruchowie — osmioletnia publiczna szkola podstawowa,
w ktorej w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin;

2) klasy dotychczasowego Gimnazjum, w ktérym w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin.
§ 2. Szkota Podstawowa wchodzi w sktad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Baruchowie.
§ 3. Siedziba Szkoty jest budynek Szkoty Podstawowej im. Marii Kretkowskiej w Baruchowie.
§ 4. Organem prowadzacym Szkole jest Gmina Baruchowo.
§ 5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola jest Kujawsko-Pomorski Kurator O$wiaty.
§ 6. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na piecze¢ciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.
§ 7. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) kuratorze o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ kierownika kuratorium oswiaty jako jednostki organizacyjne;j
wchodzacej w sklad zespolonej administracji rzadowej w wojewddztwie;

2) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze nauczycicla wychowawce 1iinnego pracownika
pedagogicznego Szkoty;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty)
sprawujace piecze¢ zastgpcza nad dzieckiem,;

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Baruchowie;

5) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkolno-Przedszkolny w Baruchowie;

6) klasie — nalezy przez to rozumie¢ oddziat jako podstawowa jednostke organizacyjng szkoty;

7) rocznej ocenie klasyfikacyjnej — nalezy przez to rozumiec¢ takze odpowiednia oceng poiroczna;

8) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty Podstawowej oraz uczniow klas dotychczasowego
Gimnazjum;

9) uczniach klasy IV — VIII — nalezy przez to rozumie¢ rowniez uczniow klas II — III Gimnazjum.

§ 8. Okreslone w statucie zadania i kompetencje organu prowadzacego, w przypadku braku odmiennego
uregulowania i jezeli nie wynika inaczej z przepiséw prawa, wykonuje Wojt Gminy Baruchowo.

DZIAL II.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 9. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbgdne do jego rozwoju umystowego, emocjonalnego
i fizycznego oraz przygotowuje do wypelniania obowiazkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.
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§ 10. Szkota realizuje cele izadania okreSlone w ustawie - Prawo o$wiatowe, Karta Nauczyciela,
Konwencja Praw Dziecka oraz uwzgledniajgce tresci zawarte w programie profilaktyczno - wychowawczym
dostosowanym do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego $rodowiska, szkolnym zestawie
programdw nauczania zatwierdzanym przez Rad¢ Pedagogiczng po zasiegnigciu opinii ucznidéw i rodzicow, a w
szczegodlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy iumiejetnosci wystarczajagcych do ukonczenia Szkoly Podstawowej
i dotychczasowego Gimnazjum;

2) zapewnia opieke przebywajacym w Szkole uczniom stosownie do ich wieku i stopnia rozwoju;
3) przygotowuje do swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

4) ksztattuje wlasciwe postawy etyczne;

5) umozliwia rozwoj talentow i zainteresowan poznawczych, artystycznych i sportowych;

6) podejmuje dziatania na rzecz krzewienia wsrdd ucznidow postawy prozdrowotnej;

7) zapewnia pomoc uczniom o obnizonych mozliwo$ciach intelektualnych, zaburzeniach emocjonalnych lub
zdrowotnych;

8) czyni starania na rzecz udzielania pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialne;j;
9) upowszechnia wiedzg¢ o prawach cztowieka, w szczegolnosci o prawach dziecka i ucznia;

10) ksztattuje postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwos$¢ udzialu w dziataniach z zakresu wolontariatu,
sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu ucznidow w zyciu spotecznym;

11) ksztattuje postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym, Wwtym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan
programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

§ 11. Szkota realizuje cele i zadania poprzez:
1) wspolprace z innymi szkotami oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz oswiaty i kultury;
2) udzielanie pomocy pedagogicznej i psychologiczne;;
3) prowadzenie zaje¢ logopedycznych;
4) organizacj¢ zajec¢ Swietlicowych;
5) umozliwienie spozywania cieptych positkow;
6) kontakt i wspoéldziatanie z rodzicami;
7) wspieranie uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej;
8) nagradzanie uczniow odznaczajacych si¢ wybitnymi osiggni¢ciami w nauce;
9) organizacje wycieczek i imprez krajoznawczo - turystycznych;
10) zapewnienie kontaktu ze srodowiskiem naturalnym,;
11) mozliwos¢ prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych z udzialem wolontariuszy.

§ 12. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
religijnej poprzez:

—

1) organizowanie uroczystosci z okazji $wiat panstwowych i koscielnych;
2) eksponowanie symboli narodowych w pomieszczeniach Szkoty;
3) organizowanie lekcji religii lub etyki wedlug wyboru rodzicéw.

§ 13. Szkota zapewnia pelne bezpieczenstwo uczniom znajdujagcym si¢ na jej terenie oraz w trakcie zajecé
poza nim, a w szczegdlnosci:

1) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli,
2) organizuje dyzury nauczycieli w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych;

3) zapewnia opieke nad uczniami poza terenem Szkoty w trakcie zaje¢ sportowych irekreacyjnych oraz
wycieczek szkolnych.
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§ 14. Szkota prowadzi rekrutacje uczniow w oparciu o zasady okreslone w odrebnych przepisach.

DZIAL I11.
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 15. Organami Szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 16. Zastepca Dyrektora jest wicedyrektor, ktorego szczegélowe zakresy zadan ikompetencji okresla
Dyrektor.

§ 17. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
§ 18. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow Szkoty.
§ 19. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

§ 20. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow iSamorzad Uczniowski uchwalaja regulaminy swojej
dziatalnosci, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 21. 1. Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng program wychowawczo -
profilaktyczny w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego. Jezeli Rada Rodzicow nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w wyznaczonym terminie w/w programy ustala Dyrektor Szkoty
w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia w/w programu przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego $rodowiska obejmuje:

1) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

2) tresci idzialania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidéw,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb iproblemoéw wystepujacych w danej
spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

§ 22. Organy Szkoty dzialaja w ramach swych kompetencji okreslonych przepisami prawa. Kazdemu
z organdw zapewnia si¢ swobodg i1 niezalezno$¢ w wypelnianiu jego zadan.

§ 23. Organy Szkoty wspolpracuja ze sobg wduchu porozumienia iwzajemnego szacunku,
w szczegdlnosci poprzez wzajemne informowanie si¢ o planowanych i podejmowanych dziataniach.

§ 24. Organy Szkoty obowigzane sa dazy¢, w miar¢ mozliwosci, do osiggania konsensusu w sprawach
szczegolnie istotnych dla funkcjonowania Szkoty. Wszelkie spory migdzy organami Szkoly powinny by¢
rozwigzywane w drodze negocjacji, z poszanowaniem dobrych obyczajow i na zasadzie wzajemnych ustepstw.

§ 25. 1. Jezeli osiagnigcie porozumienia na zasadach okreslonych w § 23 okazato si¢ niemozliwe, strony
konfliktu moga uzgodni¢ migdzy sobg osob¢ mediatora celem polubownego rozstrzygnigcia sporu.

2. Strony konfliktu moga zwrdci¢ sie do organu prowadzacego o wyznaczenie osoby mediatora, takze
sposrod pracownikow organu prowadzacego.

3. Mediator powinien zachowa¢ bezstronnos¢ przy prowadzeniu mediacji.

§26. 1. Jezeli sporu nieudato si¢ rozstrzygna¢ w drodze mediacji, strony mogg zwrdci¢ si¢
o rozstrzygnigcie konfliktu do organu prowadzacego.

2. Rozstrzygajac konflikt organ prowadzacy nie moze ingerowaé w przewidziane prawem kompetencje
organow Szkoly.

§ 27. 1. Kompetencje Dyrektora:
1) sprawuje kontrole wypetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie Szkoty;

2) zezwala na spetnienie obowigzku szkolnego poza Szkots;
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3) decyduje o odroczeniu obowigzku szkolnego;

4) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty, po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

5) na wniosek lub za zgoda rodzicoéw, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno -
pedagogicznej, moze zezwoli¢ uczniom na indywidualny tok nauki, wyznaczajac nauczyciela — opiekuna;

6) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;
7) odpowiada za wlasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu o$mioklasisty;

8) dopuszcza do uzytku szkolne programy nauczania po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej
i Rady Rodzicéw oraz podaje do publicznej wiadomosci informacje o szkolnym zestawie podrecznikow
i programow nauczania, ktore beda obowigzywac od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

9) jest pracodawcg dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;

10) powierza stanowisko wicedyrektora i odwoluje z niego, po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego
Szkote i Rady Pedagogiczne;j;

11) kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno - wychowawcza Szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
12) wydaje zarzadzenia dotyczace Szkotly;

13) sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow;

14) przygotowuje i przewodniczy posiedzeniom Rady Pedagogiczne;j;

15) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

16) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa i powiadamia o tym
fakcie organ prowadzacy i sprawujacy nadzor pedagogiczny;

17) dokonuje analizy dziatalno$ci Szkoty inie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie
Pedagogicznej wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego;

18) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna
i ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ich wykorzystanie;

19) odpowiada za prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, majatek Szkoty i prawidlowe powierzanie
odpowiedzialno$ci materialnej za poszczegdlne sktadniki majatkowe podleglym sobie pracownikom,;

20) wspolpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;

21) ustanawia w porozumieniu z Radg Rodzicow zasady noszenia stroju przez uczniéw na terenie szkoty;
22) zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki;

23) zapoznaje pracownikow z nowymi przepisami, instrukcjami i wytycznymi;

24) organizuje potrzebne formy szkolenia dla pracownikow Szkoty;

25) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lno$ci
organizacji harcerskich, ktorych celem jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjne;j;

26) wspotpracuje z pielggniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza;

27) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

28) informuje organ prowadzacy Szkote o wynikach kontroli zewn¢trznych.

§ 28. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W jej sktad wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

Id: 4B1457C5-30A1-45F3-B794-D63A4114B2F7. Podpisany Strona 4



4. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym potroczu
w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikacji i promocji ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajeé
szkolnych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Protokot sporzadza sie w ciggu 14 dni od posiedzenia.

6. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnos$ci co najmniej 1/2
jej cztonkow.

7. Przed kolejnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej protokot jest udostepniany cztonkom Rady. Maja oni
mozliwo$¢ wnoszenia anekséw na nastepnym posiedzeniu.

8. Nauczyciele sg zobowigzani do zachowania tajemnicy obrad i do aktywnego uczestnictwa w obradach.
§ 29. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po zaopiniowaniu ich
projektéw przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznioéw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkola
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozklad zaj¢¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoly sktadany przez Dyrektora Szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac izaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian;
2) ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny z postanowieniami statutu Szkoty.

4. Szczegotowy zakres praw ikompetencji, zadan oraz pracy pedagogicznej normuje regulamin Rady
Pedagogiczne;.

§ 30. 1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

2.Zasady wybierania i dziatania Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow
w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

3. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogéhu uczniow.
4. Samorzad ma prawo:

1) przedstawia¢ Dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie dotyczace spraw Szkoly oraz realizacji
podstawowych praw uczniow;

2) zapozna¢ si¢ z programem nauczania, z jego celami i stawianymi wymaganiami;

3) zapozna¢ si¢ ze szkolnym programem wychowawczo - profilaktycznym, regulaminem i kryteriami
ustalania ocen z zachowania;

4) do jawnej i umotywowanej oceny z zachowania i postgpow w nauce;

S)sta¢ na strazy przestrzegania praw iobowigzkéw ucznia zawartego w statucie Szkoty, regulaminie
Samorzadu, Konwencji Praw Dziecka i Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka;
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6) do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wilasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

7) do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej i sportowej;
8) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna Samorzadu;

9) zna¢ zakres materialu nauczania przewidzianego do kontroli, wymagan iterminéw prac klasowych
z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym. Ilo$¢ catolekcyjnych form kontroli postepéw w nauce
nie moze przekracza¢ 3 w ciagu tygodnia inie wigcej niz jedna dziennie. Nie dotyczy to form biezacej
kontroli wiadomosci obejmujacych zakres tresci ostatnich 2, 3 tematdéw lekcyjnych, ktérych czas trwania
nie przekracza 15 minut. Termin zwrotu ocenionej pracy nie moze przekracza¢ 14 dni;

10) korzysta¢ z pomieszczen, urzadzen iwyposazenia Szkoly pod nadzorem nauczyciela w zakresie
przewidzianym programem nauczania i planem pracy Szkoty, a w czasie wolnym od nauki po uzyskaniu
zgody Dyrektora;

11) uczgszczaé na zajecia religii lub etyki - zgodnie ze swoimi przekonaniami.
5. Uczniowie majg obowiazek:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty;

2) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli iinnych pracownikow
Szkoty;

3) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole;

4) wykorzystywaé w pelni czas przeznaczony na nauke;

5) rzetelnie pracowac nad poszerzaniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

6) systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢ szkolnych;

7) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ w Szkole i poza nia.
6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.
7. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

§ 31. 1. Dziatalno$¢ Rady Rodzicow przebiega w oparciu o regulamin opracowany przez rodzicOw.
Regulamin okresla cele, struktury i zasady dziatania Rady Rodzicow. Okresla tryb i procedury powotywania
Rady Rodzicow, precyzuje kompetencje izadania, wskazujac szczegélnie te, ktore dotycza prac
Prezydium/Zarzadu, Komisji Rewizyjnej. Regulamin Rady Rodzicéw okresla zasady gospodarki finansowe;j
i wydatkowania funduszu Rady.

2. Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow. W jej sktad wchodzi po jednym przedstawicielu
rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu (jednego
ucznia reprezentuje jeden rodzic).

3. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla wewnetrzng strukturg i tryb
pracy oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad.

5. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora iinnych organow Szkoly lub organu prowadzacego
Szkole 1 sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

§ 32. 1. Do kompetencji i obowigzkéw Rady Rodzicéw nalezy:
1) uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektownosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez Dyrektora Szkoty w celu wspierania
dziatalnos$ci statutowej Szkoty;

4) wystepowanie do Dyrektora Szkoty z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;

5) opiniowanie  szkolnego zestawu podrecznikow oraz organizacj¢ zaje¢ nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych;
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6) wyrazanie opinii w sprawie pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien awansu zawodowego;
7) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;
8) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy Szkoty.

2. Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla wewnetrzny regulamin Rady.

§ 33. Rodzice zobowigzani sg:

1) wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny z poszanowaniem godnosci dziecka 1inie
zaniedbywac ich;

2) poswieca¢ swoj czas i uwage nauce dzieci tak, by wzmacnia¢ wysitki Szkoty skierowane na osiagnigcie
celéw nauczania i wychowania;

3) dba¢ o regularne uczeszczanie dziecka do Szkoty. Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na co najmniej 50%
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych powoduje wszczgcie procedur zwigzanych z wezwaniem rodzicow do
natychmiastowej realizacji obowigzku szkolnego przez ich dzieci;

4) informowa¢ wychowawce o przyczynach nieobecno$ci dziecka na zajeciach iusprawiedliwiania jego
nieobecnosci w terminie 14 dni;

5) angazowac si¢ jako partnerzy w dziatania Szkoty, aktywnie uczestniczy¢ w wyborach;
6) informowac¢ wychowawcow o sprawach mogacych mie¢ wptyw na nauke i zachowanie ucznia;

7) informowaé¢ Dyrektora Szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o spetnianiu obowigzku szkolnego
dziecka poza granicami Polski.

§ 34. 1. Szkota zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji.

2. Wedlug harmonograméw pracy na dany rok szkolny prezydia odbywajg wspolne spotkania w celu
omoéwienia podejmowanych i planowanych dziatan.

3. Organy szkoly zobowigzane sa do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych zycia
szkolnego.

§ 35. 1. Spory miedzy organami Szkoty rozwigzywane sa wewnatrz Szkoty, na drodze polubownej, poprzez
wzajemny udziat cztonkow poszczegdlnych organdw i jawng wymiang pogladow.

2. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroéci¢ do strony ,,przeciwnej” z prosba
0 rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

3. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§ 36. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujace zasady
postgpowania:

1) konflikt nauczyciel — rodzic:

a) jezeli bezposrednia rozmowa rodzica z nauczycielem nie rozwiaze problemu, rodzic zglasza sprawe
wychowawcy,

b) wychowawca z nauczycielem, wyjasnia sprawe, przekazuje swoje stanowisko rodzicom,

c¢) w przypadku braku zadowalajacego rozwigzania zglasza sprawe Dyrektorowi, ktory przyjmuje procedure
jak w przypadku doboru bagdz zmiany wychowawcy oddziatu;

2) konflikt nauczyciel — nauczyciel:
a) jezeli bezposrednia rozmowa wyjasniajgca nie rozwiaze problemu, strony zglaszajg sprawg Dyrektorowi,

b) Dyrektor wyjasnia sprawe zobiema stronami istara si¢ znalez¢ satysfakcjonujace obie strony
rozwigzanie,

c)jesli to takze okaze si¢ niemozliwe, Dyrektor poszukuje iprosi o pomoc w rozwigzaniu konfliktu
»mediatora”. Nalezy unika¢ naglasniania sprawy, gdyz powodowal to moze niepotrzebne napigcia
W gronie;
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3) konflikt uczen — nauczyciel:

a) jezeli bezposrednia rozmowa ucznia z nauczycielem nie rozwiagze problemu, nauczyciel badz uczen
zglasza sprawe wychowawcy oddziatu,

b) sprawe wyjasnia wychowawca oddzialu po wystuchaniu obu stron, w przypadku niezbyt duzej rangi
konfliktu stara si¢ doprowadzi¢ do zadowalajacego obie strony rozwigzania,

c) jesli to jest niemozliwe, wychowawca moze skorzysta¢ z pomocy Dyrektora,

d) przy rozstrzyganiu sytuacji konfliktowych migdzy uczniem a nauczycielem trzeba wzia¢ pod uwage
wlasciwosci osobowosci 1 postawy interpersonalnej nauczyciela i ucznia. Gdy przyczyny konfliktu tkwia
w uczniu, wjego niewlasciwe] postawie wzgledem nauczyciela lub wlasnych obowigzkow, jest
potrzebna nie tyle przewidziana w statucie kara co perswazja i doprowadzenie do zrozumienia przez
ucznia btedu;

4) konflikt uczen — uczen:
a) problemy tego rodzaju rozwigzuje wychowawca oddzialu, z ewentualng pomocg Dyrektora,
b) powiadomienie o konflikcie rodzicoOw ucznia pozostawia si¢ do dyspozycji wychowawcy;
5) konflikt Dyrektor - Rada Pedagogiczna:
a) spory pomig¢dzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng rozstrzygane sg na zebraniach Rady Pedagogicznej,

b) w przypadku duzej rangi konfliktu i trudnosci w rozwiazaniu sporu wewnatrz Szkoly mozna zwr6cié sig
0 pomoc w rozstrzygni¢ciu do ,,mediatora”;

6) konflikt Dyrektor — Rada Rodzicow:

a) spory pomi¢dzy Dyrektorem a Rada Rodzicéw rozstrzygane sg na zebraniach zarzadu Rady Rodzicow
z udziatem Dyrektora,

b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrocié si¢ o pomoc
w rozwigzaniu do organu prowadzacego;

7) konflikt Dyrektor - Samorzad Uczniowski:

a) spory pomiedzy Dyrektorem a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa migdzy wybranymi przez
Samorzad Uczniowski przedstawicielami a Dyrektorem w obecnosci opiekuna  Samorzadu
Uczniowskiego;

8) konflikt Rada Pedagogiczna - Samorzad Uczniowski:

a) spory pomi¢dzy Rada Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim rozstrzygane sa na wspdlnym zebraniu
z udziatem wybranych przez Rad¢ Pedagogiczng nauczycieli, przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego
oraz Dyrektora.

DZIAL IV.
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 37. 1. Podstawg organizacji pracy Szkoly stanowia:
1) plan pracy Szkoty;
2) arkusz organizacji Szkoty;
3) tygodniowy rozktad zaj¢c.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikdéw, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy
obejmuje catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposOb calosciowy wszystkie treSci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowany przez wszystkich nauczycieli.
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§ 38. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel -
wychowawca, ktorego formy spetniania zadan powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz
warunkow srodowiskowych Szkoty.

2. W Szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujagce program wychowania przedszkolnego.

3. W razie zaistnienia szczegdlnie trudnych warunkéw demograficznych lub geograficznych dopuszcza si¢
organizacj¢ nauczania w klasach tgczonych, w tym potaczenie zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym
dla dzieci 6-letnich i zaje¢ prowadzonych w klasie I.

§ 39. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zezwoli¢ na
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, z zachowaniem ogolnego tygodniowego czasu
zaje¢ ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

§ 40. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoly, zuwzglednieniem szkolnego planu nauczania,
o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania.

§ 41. 1. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci:
1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;
2) liczbe ucznidéw w poszczegodlnych oddziatach;
3) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, w tym godzin zaj¢e¢ prowadzonych
W grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ religii, etyki i wychowania do zycia w rodzinie,
¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,
d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy Szkote moze dodatkowo przyzna¢ w danym
roku szkolnym na realizacje¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych Iub
na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty;

4) liczbg nauczycieli, wtym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz zinformacja o ich
stopniu awansu zawodowego 1kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegblnych nauczycieli;

5) liczbg pracownikéw administracji i obshugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze oraz
etatow przeliczeniowych;

6) og6lng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkole,
w tym liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych
w szczegolnosci przez pedagoga, psychologa, logopedg i innych nauczycieli;

7) liczbg godzin zaje¢ swietlicowych;

8) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

2. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 42. 1. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 uczniow.

2. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty do oddziatu klas I- III,
Dyrektor po poinformowaniu rady oddziatlowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwickszona
ponad liczbe okreslong w ust. 1.
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3. Na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego Dyrektor moze odstapi¢ od
podziatu, o ktérym mowa w ust. 2, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 1

4. Liczba uczniéw w oddziale klas I- Il moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

5. Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona zgodnie z ustgpem 3 i4, w Szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego =zajecia dydaktyczne,
wychowawecze i1 opiekuncze w tym oddziale.

6. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 43. 1. Szkota uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidw poprzez organizacj¢ zaje¢ dodatkowych,
w szczegolnosci w formie kot przedmiotowych i zespotow zainteresowan.

2. Zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
mie¢dzyoddzialowych oraz w formie wycieczek i wyjazdow.

3. Liczba uczestnikow kota lub zespolu, o ktéorych mowa wust. 1, wynosi maksimum 8 uczniow.
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zezwoli¢ na dziatalno$¢ kota lub zespolu, ktére nie spetniaja
pOWYZSzego wymogu.

4. Szczegodtowy organizacje zaje¢ dodatkowych, z uwzglednieniem programu i ogolnych celow zajeé, form
i metod pracy oraz potrzebnych pomocy dydaktycznych, opracowujg i przedstawiaja Dyrektorowi nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia.

5. Przy organizacji zaje¢ dodatkowych nalezy uwzglednia¢ mozliwosci finansowe i lokalowe Szkoty.

Rozdzial 2.
Organizacja nauczania uczniow niepelnosprawnych

§44.1. W Szkole ksztalcenie uczniow niepetnosprawnych, dla ktoérych poradnia psychologiczno —
pedagogiczna wydata orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego prowadzone jest w oddziale
ogolnodostgpnym.

2. Szkota zapewnia odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby i mozliwosci psychofizyczne
uczniow, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i §rodki dydaktyczne.

§ 45. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

§ 46. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres nauki,
zwigkszajac proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych, w przypadkach:

2. 1) brakéw w opanowaniu wiedzy iumiejetnosci z zakresu podstawy programowej, utrudniajacych
kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych dysfunkcja ucznia lub
usprawiedliwionymi nicobecnos$ciami;

2) psychoemocjonalng niegotowoscia ucznia do zmiany szkoty.

3. Zgode na przedluzenie o rok nauki rodzice (opiekunowie prawni) ucznia sktadaja w formie pisemnej
do wychowawcy klasy, nie p6zniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

4. Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje o wydluzeniu etapu edukacyjnego w drodze uchwaty, po
uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu Wspierajacego oraz zgody rodzicow (opiekundéw prawnych).

5. Uchwata o wydluzeniu etapu edukacyjnego musi by¢ podjeta nie pdzniej niz do konca lutego danego
roku szkolnego odpowiednio w klasie III i klasie VI.

6. Wychowawca klasy wpisuje w arkuszu ocen na pierwszej stronie adnotacj¢ dotyczaca wydtuzenia etapu
ksztatcenia wpisujgc numer i datg uchwaty Rady Pedagogiczne;.

7. Uczen, ktéoremu wydhuizono etap ksztalcenia o jeden rok szkolny, nie podlega klasyfikacji rocznej i nie
otrzymuje promocyjnego lub koncowego swiadectwa szkolnego.

8. Komplet dokumentéw zwigzanych z przeprowadzeniem procedury wydluzenia etapu edukacyjnego
sktada si¢ do akt osobowych ucznia.

9. Na prosbe rodzicow (opiekundéw prawnych) Szkota moze wyda¢ uczniowi, ktoremu wydtuzono etap
ksztalcenia, zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
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§ 47. Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych prowadzone jest do konca roku szkolnego, w ktérym uczen
w tym roku kalendarzowym konczy 18 rok zycia.

§ 48. 1. W Szkole, za zgoda organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje =~ w zakresie pedagogiki specjalnej wcelu wspdtorganizowania ksztalcenia uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust. 1:

1) prowadza wspoélnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi nauczycielami i ze
specjalistami realizuja zintegrowane dziatania i zajecia, okreslone w programie;

2) prowadza wspolnie zinnymi nauczycielami ize specjalistami prace wychowawczg zuczniami
niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

3) uczestnicza, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli oraz
w zintegrowanych dziataniach i zajeciach okreslonych w programie, realizowanych przez nauczycieli
i specjalistow;

4) udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dzialania izajgcia okreslone w programie, w doborze form imetod pracy
z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym.

3. Dyrektor, uwzgledniajac indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne  ucznidéw  niepelnosprawnych, niedostosowanych  spolecznie oraz  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wyznacza zaj¢cia edukacyjne oraz zintegrowane dziatania i zajgcia, okreslone
W programie, realizowane wspolnie z innymi nauczycielami przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, lub
w ktdorych nauczyciele ci uczestnicza.

Rozdzial 3.
Zajecia rewalidacyjne

§ 49. 1. Uczniowi niepelnosprawnemu Szkola organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie z zaleceniami
poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Tygodniowy wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym w oddziale ogélnodostepnym lub
integracyjnym wynosi po 2 godziny na ucznia.

3.llo$¢ godzin zaje¢ rewalidacyjnych Dyrektor Szkoly umieszcza w planie nauczania i arkuszu
organizacyjnym.

4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zajg¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec.
Zajecia organizuje si¢ w co najmniej dwoch dniach.

5. W Szkole organizowane sa zaj¢cia rewalidacyjne w zakresie:
1) korekcji wad postawy (gimnastyka korekcyjna);
2) korekcyjno — kompensacyjne;
3) terapii psychologiczne;j.

§ 50. 1. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, przeprowadzanego zgodnie z przepisami w sprawie warunkéw isposobu oceniania,
klasyfikowania ipromowania uczniow 1isluchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandow iegzaminéw
w szkotach publicznych, w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci, a uczniowie
niedostosowani spolecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spolecznym - w warunkach dostosowanych do ich
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Dostosowanie warunkdéw przeprowadzania egzaminu do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia polega w szczegdlnosci na:

1) zminimalizowaniu ograniczen wynikajacych z niepetnosprawnosci, wykorzystaniu odpowiedniego sprzgtu
specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;

2) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu;
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3) zapewnieniu obecnos$ci W czasie sprawdzianu specjalisty z zakresu danej niepetlnosprawnosci,
niedostosowania spolecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spotecznym, jezeli jest to niezbgdne dla
uzyskania wiasciwego kontaktu zuczniem lub pomocy w obstudze sprzgtu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych.

3. Zapewnienie warunkow, o ktérych mowa w ust. 2 nalezy do obowigzkow Przewodniczacego Zespotu
Egzaminacyjnego.

§ 51. Uczen niepelnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno —
pedagogicznej organizowanej w Szkole w formach i na zasadach okreslonych w Statucie.

Rozdzial 4.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§ 52. 1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom oraz ich rodzicom.
2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne.
3. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora.

§ 53. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom dzieci polega na wspieraniu rodzicow
w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych idydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci
wychowawczych w celu zwickszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

§ 54. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku polega na rozpoznawaniu i zaspakajaniu jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dziecka.

§ 55. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana w formie zaje¢ specjalistycznych oraz
porad i konsultacji:

1) korekcyjno-kompensacyjnych - dla dzieci z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnos$ciami - liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5;

2) logopedycznych - dla ucznidow z deficytami kompetencji, ktére powodujg zaburzenia komunikacji
jezykowej oraz utrudniaja nauke - liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4;

3) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne - liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 10;

4) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje si¢ dla ucznidow przejawiajacych trudnosci
w funkcjonowaniu spolecznym - liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 10.

2. Godzina zaj¢¢ specjalistycznych trwa 45 minut.

3. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie
krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia facznego czasu trwania tych zajec.

§ 56. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjaliSci - w szczegblnosci:
1) psycholodzy i pedagodzy - ich zadaniem jest:
a) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych dzieci, w tym diagnozowanie

indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, a takze
wspieranie mocnych stron dzieci,

b) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
dziecka,

c¢) prowadzenie terapii indywidualnej 1 grupowe;j;

2) logopedzi, ktorych zadaniem jest:
a) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy dziecka, diagnozowanie logopedyczne oraz

odpowiednio udzielanie pomocy logopedycznej poszczegdélnym dzieciom we  wspotpracy
z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z tym dzieckiem,

Id: 4B1457C5-30A1-45F3-B794-D63A4114B2F7. Podpisany Strona 12



b) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla dzieci, w zalezno$ci od rozpoznanych
potrzeb,

c) podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowei,

d) wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem dziecka.
§ 57. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:
1) rodzicami dziecka;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placoéwkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
§ 58. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) rodzicow ucznia;
2) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty prowadzacego zajgcia z dzieckiem;
3) poradni;
4) pielggniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;
5) pomocy nauczyciela;
6) asystenta rodziny;
7) kuratora sadowego;
8) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 59. 1. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadzg dziatania, majgce na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokajania.

2. Dziatania te obejmuja obserwacj¢ idiagnozy, badania przesiewowe majace na celu rozpoznanie
u dziecka ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

§ 60. W razie stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel wychowawca, inny nauczyciel pracujacy w oddziale lub
specjalista informujg o tym niezwlocznie Dyrektora.

§ 61. 1. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy
do zespotlu tworzonego przez Dyrektora, ktory sktada si¢ znauczycieli, wychowawcow oraz
specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.

2. Zespot tworzony jest dla:

1) dziecka posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania Iub opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej — niezwlocznie po otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2) dziecka, w stosunku, do ktorego stwierdzono, ze ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng — niezwlocznie po przekazaniu przez nauczyciela,
wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka takg pomoca.

3. Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora. Jedna osoba moze koordynowaé prace
kilku zespotow.

4, Zadania 1isposob dziatania zespolu pomocy psychologiczno - pedagogicznej okreSlaja przepisy
szczegolne.
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Rozdzial 5.
Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka

§ 62. 1. W Szkole realizuje si¢ zadania w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, ktorych
celem jest:

1) wezesne, kompleksowe 1 wielospecjalistyczne oddziatywanie terapeutyczne skierowane na dziecko
dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych;

2) pobudzanie psychoruchowego i spolecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do
czasu podjecia nauki w szkole poprzez usprawnianie w zakresie logopedii, neurologopedii, rehabilitacji
oraz stosowanie innych ¢wiczen ogélnorozwojowych w zaleznosci od potrzeb dziecka i rodziny;

3) pomoc rodzinie w rozpoznawaniu niepetnosprawnosci dziecka;

4) pomoc rodzicom w odpowiedniej interpretacji zachowan dziecka;

5) wzmacnianie wig¢zi emocjonalnej pomi¢dzy rodzicami, a dzieckiem,;

6) zapobieganie ewentualnym przysztym niepowodzeniom dziecka w szkole.

2. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dziecka realizuje Zespot Wczesnego Wspomagania
Rozwoju Dziecka powotany przez Dyrektorem Szkoty.

§ 63. Do zadan zespolu wczesnego wspomagania nalezy:

1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania, kierunkow i harmonogramu dziatan
w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka;

2) nawigzanie wspOlpracy z zakladem opieki zdrowotnej lub o$rodkiem pomocy spotecznej w celu
zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy stosownie do jego potrzeb;

3) opracowanie i realizacja z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu wczesnego wspomagania
zawierajacego opis:

a) dziatan wspomagajacych rodzing w zakresie realizacji programu,
b) koordynowania dziatan specjalistow pracujacych z dzieckiem,
¢) oceng postepow dziecka;
4) wspolpraca z rodzing dziecka, w szczegolnosci poprzez:
a) udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw i zachowan pozadanych w kontaktach z dzieckiem,
b) udzielanie instruktazu i porad oraz prowadzenie konsultacji z zakresie pracy z dzieckiem,

¢) pomoc w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz w pozyskiwaniu
1 wykorzystywaniu w pracy z dzieckiem odpowiednich §rodkéw dydaktycznych i niezbgdnego sprzetu;

5) analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku 1ijego rodzinie, wprowadzanie zmian
w indywidualnym programie wczesnego wspomagania stosownie do potrzeb dziecka ijego rodziny oraz
planowanie dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.

§ 64. Zasady organizacji zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju dziecka:

1) zajecia organizuje si¢ w wymiarze od 4do 8 godzin w miesigcu, w zaleznoSci od mozliwos$ci
psychofizycznych i potrzeb dziecka;

2) zajgcia sa prowadzone indywidualnie z dzieckiem i jego rodzina;

3) w przypadku dzieci, ktore ukonczyty 3 rok zycia, zajecia w ramach wczesnego wspomagania moga by¢
prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzin;

4) zajecia w ramach wczesnego wspomagania, w szczegolnosci z dzie¢mi, ktore nie ukonczyty 3 roku zycia,
mogg by¢ prowadzone takze w domu rodzinnym;

5) miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wezesnego wspomagania ustala Dyrektor w uzgodnieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) dziecka.
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Rozdzial 6.
Stolowka szkolna

§ 65. 1 Stotéwka szkolna jest miejscem spozywania positkow przygotowywanych przez pracownikow
kuchni dla ucznidéw i pracownikow Szkoty.

2 Korzystanie z positkow w stolowce szkolnej odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach.

Rozdzial 7.
Swietlica szkolna

§ 66. 1. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekuncza dziatalnosci Szkoty.

2. Swietlice organizuje sie dla uczniéw, ktorzy musza duzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicow lub warunki zwigzane z dojazdem do domu i do Szkoty.

3. Swietlica pracuje w oparciu o roczny plan pracy.
§ 67. Do podstawowych zadan §wietlicy nalezy:

1) zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej umozliwiajacej wszechstronny rozwoj
osobowosci;

2) tworzenie warunkow do nauki wilasnej i pomocy w nauce;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankdw;

4) ksztaltowanie wlasciwej postawy moralnej, wyrabianie wtasciwych cech charakteru;

5) ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania si¢ w domu, w Szkole i swoim $rodowisku;

6) rozwijanie u wychowankoéw samorzadnos$ci i samodzielnosci oraz poczucia estetyki iwrazliwo$ci na
pigkno;

7) przygotowanie do wartosciowego spedzania czasu wolnego, wyrobienie nawykoéw kulturalnej rozrywki,
uprawiania sportu oraz pobytu na §wiezym powietrzu;

8) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej, udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majacym
trudnosci w nauce;

9) prowadzenie wspotpracy z rodzicami wychowankoéw, wychowawcami i pedagogiem szkolnym.
§ 68. 1. Swietlica jest czynna w dniach, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczne w Szkole.
2. Godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb wychowankow.

3. Zajecia w $wietlicy prowadzone sag w grupach, w ktorych liczba nie powinna przekracza¢ 25 uczniéw
pod opieka jednego nauczyciela.

Rozdzial 8.
Biblioteka szkolna

§ 69. 1. Biblioteka szkolna wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami.

2. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna shuzaca do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoly oraz potrzeb i zainteresowan ucznidow, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd dzieci, rodzicow oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

§ 70. 1. Zasady wspotpracy biblioteki z uczniami:
1) przygotowanie uczniow do konkurséws;
2) prowadzenie lekcji bibliotecznych;
3) realizacja tresci $ciezki czytelniczo-medialnej;
2. Zasady wspotpracy z nauczycielami:
1) wspotudziat w organizowaniu konkursow;
2) pomoc w przygotowywaniu pomocy dydaktycznych na lekcje i zajgcia pozalekeyjne;

3) wymiana informacji o stanie czytelnictwa;
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4) wykorzystanie sugestii nauczycieli przy zakupie ksiazek;
3. Zasady wspotpracy z rodzicami:
1) udzielanie informacji bibliotecznych;
2) stuzenie porada w doborze literatury;
3) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa;
4) rodzice moga zglasza¢ sugestie dotyczace funkcjonowania biblioteki i zakupu ksigzek.
4. Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:
1) nawiazywanie i podtrzymywanie wspoipracy z innymi bibliotekami na terenie gminy poprzez:
a) wycieczki w celu poznania ksi¢gozbioru i zasad funkcjonowania innego typu bibliotek,
b) wymiang pozycji ksiazkowych, w szczegdlnosci uzupehianie brakow w zakresie lektur szkolnych,
¢) udziat ucznidow w pracach organizowanych przez Gminng Bibliotek¢ Publiczna,
d) wspdlne obchody Dnia Ksigzki i organizowanie konkursow czytelniczych,
e) korzystanie z bogatego zasobu prasy oraz czasopism.

§ 71. 1. Biblioteka pracuje w oparciu o roczny plan pracy opracowany zgodnie z potrzebami Szkoty
i zatwierdzony przez Dyrektora.

2. Biblioteka posiada swoj regulamin, z ktérym zapoznani zostali wszyscy uczniowie i nauczyciele.

§ 72. Szkota zapewnia roéwniez uczniom mozliwos¢ korzystania z Gminnej Biblioteki Publicznej
w Baruchowie na podstawie porozumienia zawartego mi¢dzy Dyrektorem a kierownikiem Gminnej Biblioteki
Publiczne;.

Rozdzial 9.
Wolontariat szkolny

§ 73. W Szkole moze by¢ prowadzona, za zgoda rodzicow, dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawcza
i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora Szkoty.

§ 74. Cele i sposoby dziatania wolontariatu:

1) zapoznanie uczniow zideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym,;

2) rozwijanie postawy zyczliwo$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby innych;
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i sSrodowiska naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie ich umiejetnosci
i zapatu w pracach na rzecz Szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j;
6) promocja idei wolontariatu w Szkole.

§ 75. Za zgoda rodzicéw oraz Dyrektora Szkoly opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych moze
sprawowa¢ wolontariusz.

§ 76. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora Szkoty.

§ 77. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje i spelnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju izakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich kwalifikacji i spelniania
stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

Rozdzial 10.
Wspélpraca z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi

§ 78. Szkota prowadzi stala wspoélprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie spotkan z pracownikami wymienionych instytucji;
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2) kierowanie wnioskéw do poradni w sprawie wydania opinii w przedmiocie:
a) wezesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowe;,
b) odroczenia spelniania obowigzku szkolnego,
¢) zezwolenia na indywidualny tok nauczania,

d) obnizenia wymagan w zakresie wiedzy i umiejetnosci w stosunku do uczniow, u ktorych stwierdzono
deficyt rozwojowy,

e) kwalifikowania uczniéw do klas wyréwnawczych,

f) zwolnienia ucznia znauki jednego, kilku lub  wszystkich przedmiotéw  okreslonych
w przepisach w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

g) zwolnienia ucznia niedostyszacego z nauki jezyka obcego;

3) konsultacje efektow nauczania uczniow zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego, ksztatcenia
integracyjnego lub nauczania indywidualnego.

§ 79. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty z prawem Szkota nawigzuje
wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjna Izba Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Osrodkami Wychowawczymi, Zaktadami Poprawczymi;
6) innymi instytucjami i placowkami w zalezno$ci od sytuacji.

Rozdzial 11.
Wspolpraca ze stowarzyszeniami

§ 80. W szkole moga dziala¢, zwyjatkiem partii iorganizacji politycznych, stowarzyszenia iinne
organizacje, aw szczegOlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty.

§ 81. Wspotpraca szkoty ze stowarzyszeniami polega na:
1) pomocy w realizacji inicjatyw na rzecz ucznioéw;
2) wzbogacaniu oferty wychowawczej i opiekunczej szkoty;
3) umozliwianiu rozwijania i doskonalenia uzdolnien i talentoéw uczniowskich;

§ 82. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen iorganizacji wyraza Dyrektor, po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

§ 83. Przedstawiciele stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegoélno$ci organizacji harcerskich, moga
bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

§ 84. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen izasobow Szkoly w miarg
mozliwosci.

§ 85. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach wewnetrznych
Szkoty.

Rozdzial 12.
Doradztwo zawodowe

§ 86. Celem doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej i kierunku ksztalcenia.

§ 87. 1. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowiazkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas VII i VIII;
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2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:
a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych,
b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob z niepetnosprawnoscia w zyciu zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci ksztatlcenia dla ucznidéw z problemami emocjonalnymi idla uczniéw
niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wsrdd ucznidow i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu na
pracownikow, $rednich zarobkach w poszczegdlnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.

2. Plan dziatan Szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje zespot
nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

DZIAL V.
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIEL ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
Rozdzial 13.
Przepisy ogo6lne

§ 88. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
§ 89. 1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
2. Tryb powotywania wicedyrektora okreslaja odrebne przepisy.

3. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego szkole, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze.

Rozdzial 14.
Nauczyciele

§ 90. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg i jest odpowiedzialny za jako$¢
tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 91. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) odpowiedzialno$¢ za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego;
2) dbanie o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i inny sprzet szkolny;
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;
4) bezstronnos¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

5) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozeznanie potrzeb
uczniow;

6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytoryczne;j;
7) respektowanie praw ucznia;

8) natychmiast reagowaé na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow stanowiace zagrozenie
ich bezpieczenstwa;

9) zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty oraz poprosi¢ o podanie celu pobytu na
terenie Szkoty i zawiadomic o tym fakcie Dyrektora;

10) niezwlocznie zawiadamia¢ Dyrektora o wszelkich zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia 0s6b przebywajacych na terenie Szkoty.

§ 92. 1. Nauczyciele prowadzacy =zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegolnosci:

1) ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb;

2) przejawianie  inicjatywy  w zakresie  usprawniania =~ wewnatrzszkolnego  systemu  oceniania
i programu wychowawczego;

3) analizowanie postgpow i osiggniec¢ uczniow oddziatu,

4) promowanie uczniéw wybitnie zdolnych;
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5) opracowywanie indywidualnych programéw dydaktyczno-wychowawczych w stosunku do uczniow
przejawiajacych znaczne trudnosci w nauce;

6) przedstawienie Dyrektorowi propozycje jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;

7) wybor  podrgcznikéw, materiatdw  edukacyjnych i materialow  ¢wiczeniowych dla  uczniow
niepelnosprawnych objetych  ksztalceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby edukacyjne
i mozliwos$ci psychofizyczne uczniow.

§ 93. 1. Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespolty przedmiotowe lub inne zespoly
problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

3. Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji okreslonego zadania lub
zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikdéw szkoty.

4. W pracach zespotu mogg bra¢ udziat rowniez osoby niebedace pracownikami tej szkoty.

5. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy zespotu
odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady Pedagogiczne;.

§ 94. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

§ 95. Do zadan iobowigzkéw nauczyciela wychowawcy nalezy tworzenie warunkéw wspomagajacych
rozwdj ucznia oraz przygotowujacych go do uczestnictwa w dorostym zyciu, a w szczegdlnosci:

1) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw, majgce na celu zintegrowanie ich srodowiska;

2) podejmowanie mediacji w rozstrzyganiu konfliktow pomi¢dzy uczniami oraz pomi¢dzy uczniami a innymi
cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

3) otaczanie indywidualng opieka kazdego z wychowankow, w szczegdlnoSci uczniow niedostosowanych
spotecznie oraz uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej;

4) planowanie i organizacja, wspdlnie zuczniami iich rodzicami, réznych form aktywnosci zespotowej,
rozwijajacych zainteresowania uczniéw i integrujacych ich srodowisko;

5) wspoldziatanie z innymi nauczycielami, celem uzgadniania i koordynowania ich dziatan wychowawczych;
6) poznanie srodowiska ucznia oraz utrzymywanie kontaktu z jego rodzicami.

§ 96. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opickowat si¢ danym oddzialem w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

§ 97. 1. Formy speliania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty.

2. Spelnianie tych obowigzkow i zadan podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego
nadzoru pedagogicznego.

§ 98. 1. Wychowawcg $wietlicy szkolnej jest nauczyciel.
2. Tygodniowy czas pracy wychowawcy $wietlicy wynosi 26 godzin.
3. Jednostka zaje¢ w $wietlicy jest 60 minut.
§ 99. 1. Zadania nauczyciela — bibliotekarza:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrdédet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologig informatyczna;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglebianie u uczniow
nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna.

5) udzielanie informacji bibliotecznych;
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6) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

7) poradnictwo w wyborach czytelniczych, zachecanie ucznidow do $wiadomego doboru lektury ido jej
planowania;

8) prowadzenie zaje¢ bibliotecznych;
9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie analiz stanu czytelnictwa;

10) wspotpraca z rodzicami i instytucjami obejmujaca poradnictwo na tematy wychowania czytelniczego,
informowanie rodzicow o czytelnictwie, organizowanie badz zachecanie uczniow do udziatu w lekcjach
bibliotecznych i r6znych formach pracy z czytelnikiem prowadzonym przez inne biblioteki.

Rozdzial 15.
Pedagog szkolny

§ 100. Pedagog szkolny organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
§ 101. 1. Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan idziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
1 uzdolnien ucznidéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Zadania wymienione w ust. 1 — pedagog realizuje:

1) we wspoldziataniu z nauczycielami, rodzicami (opiekunami prawnymi), pielegniarka szkolng, organami
Szkoty i instytucjami pozaszkolnymi;

2) we wspoOlpracy zporadniami psychologiczno-pedagogicznymi iinnymi poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultowania metod iform pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej
diagnozy w indywidualnych przypadkach ze szczegdlng uwagg na przestrzeganie przez Szkolte postanowien
Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 102. Pedagog szkolny prowadzi odpowiednia dokumentacje zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
w szczegolnos$ci gromadzi w niej wytacznie dane niezbedne do realizacji celu przetwarzania, jak rowniez
zobowigzany jest do ich zabezpieczenia przed niepowotanym dostgpem, nieuzasadniona modyfikacja,
zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

Rozdzial 16.
Inni pracownicy szkoly

§ 103. Pracownicy Szkoly obowigzani sa wykonywa¢ prace sumiennie i starannie, przestrzegac
obowiazujacej w Szkole dyscypliny oraz stosowac si¢ do polecen przetozonych.

§ 104. Do obowiazkow wszystkich pracownikéw Szkoty w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom
uczniom i innym osobom przebywajacym na terenie budynku szkolnego, nalezy natychmiastowe informowanie
Dyrektora lub osoby go zastgpujacej o sytuacjach zagrazajacych zyciu izdrowiu oraz podjecie dziatan
zmierzajacych do zazegnania niebezpieczenstwa stosownie do zagrozenia.
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§ 105. W naglych przypadkach wszystkie dziatania pracownikéw Szkoty, bez wzgledu na zakres ich
czynnosci, w pierwszej kolejnosci skierowane sg na zapewnienie dzieciom i uczniom bezpieczenstwa.

§ 106. Do zadan i obowiazkow pracownika Szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1) dazenie do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikdéw i przejawianie wtym celu odpowiedniej
inicjatywy;

2) przestrzeganie ustalonego w szkole czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak najbardziej efektywnys;

3) zapobieganie i przeciwdzialanie niebezpieczenstwom zagrazajagcym uczniom oraz informowanie o nich
Dyrektora;

4) przejawianie kolezenskiego stosunku do wspotpracownikow oraz okazywanie im pomocy;
5) dbato$¢ o powierzone materialy i narzedzia pracy;
6) uprzejme traktowanie rodzicow, uczniow i interesantow Szkoty.

DZIAL VI
SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW
Rozdzial 17.
Ogolne zasady oceniania

§ 107. Ocenianie uczniow ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobil dobrze ijak dalej
powinien si¢ uczy¢;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom inauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz
szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej;
6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

7) ksztaltowanie u ucznia umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie ikierowanie si¢ nimi we
wlasnym dziataniu;

8) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
§ 108. 1. Ocenianiu podlegajg osiagniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych zrealizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkow okreslonych w statucie Szkoty.

§ 109. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rddrocznych irocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowe;;

2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz zaje¢¢ dla mniejszosci narodowe;j, a takze srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zajeé
dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow 1itrybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych uzdolnieniach ucznia.

§ 110. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnos$ci:
1) pisemne;
2) ustne;
3) praktyczne;
4) sprawno$ciowe.
§ 111. 1. Nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych $roédrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjne;.
2. Wychowawca klasy informuje uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Formy zawiadamiania rodzicow o postgpach ucznia w nauce:

1) zebrania z rodzicami,

2) indywidualne konsultacje;

3) kontakt telefoniczny;

4) pisma polecone.

§ 112. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace zuczniem na zaj¢ciach edukacyjnych do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 113. 1. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu
na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub
zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

2. Dyrektor zwalnia ucznia zzaje¢ komputerowych lub informatyki oraz z wykonywanych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajg¢ciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

5. W przypadku zwolnienia ucznia znauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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§ 114. 1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.

§ 115. 1. Sprawdzone iocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkowek), po uzasadnieniu ustalonej
oceny, nauczyciel ma obowigzek przechowywac caty rok szkolny.

2. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowiazek:

1) odwotywaé¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
rocznych i $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania — do kryteriow ocen
zachowania;

2) przekazywac¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy
ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi, jak powinien si¢ dalej uczy¢.
3. Nauczyciel uzasadnia oceng rodzicowi w bezposredniej rozmowie.
4. Uzasadnienie powinno nastgpi¢ w formie indywidualnego spotkania w terminie najkrétszym po

wniesieniu prosby lub w formie:

1) ogdlnego spotkania rodzicow;

2) telefonicznie;

3) poczty elektronicznej;

4) wpisu do zeszytu ucznia.

§ 116. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca oceniania ucznia.

§ 117. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

§ 118. 1. Sprawdzone 1iocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajec
edukacyjnych, ktére maja na celu ogdlne omoéwienie sprawdzonych iocenionych prac ucznidéw w danym
oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowata praca, ze wskazaniem pozytywnych rozwigzan
oraz trudnos$ci, na ktére napotkali uczniowie oraz udzieleniu wskazowek w jaki sposob poprawic¢ swoja prace
i w jaki sposob nalezy dalej si¢ uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.

2. Sprawdzone i1 ocenione prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych najpdzniej do
14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.

3. Uczniowi udostepniona jest tylko jego wtasna praca.

4. Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie, w ktorym nauczyciel udostepnit
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale — obowiazkiem nauczyciela jest
udostepnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy pisemnej w czasie najblizszych zaj¢¢ edukacyjnych, na
ktorych uczen bedzie obecny i krotkie jej omowienie z uczniem.

5. Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoéwieniu z nauczycielem uczen
zwraca pracg nauczycielowi w czasie tych samych zaje¢ edukacyjnych.

§ 119. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom przez nauczyciela danych
zaje¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:
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1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow Szkoty, ktére odbywaja si¢ zgodnie z harmonogramem
spotkan w danym roku szkolnym;

2) w czasie dyzuréw nauczycieli danych zaje¢ edukacyjnych;

3)w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow ucznia po
wczesniejszym umowieniu si¢ rodzicoOw z nauczycielem na spotkanie.

2. Rodzic po zapoznaniu si¢ w obecno$ci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng praca Swojego
dziecka zwraca ja nauczycielowi. Na prosbe rodzica nauczyciel omawia sprawdzona i oceniong pisemng prace
ucznia.

Rozdzial 18.
Ocenianie w oddzialach klas I-I11

§ 120. Ocenianie w klasach I-III polega na gromadzeniu informacji o zachowaniu 1 osiggni¢ciach
edukacyjnych ucznia, jak rowniez na sprawdzaniu postgpoéw w nauce, adekwatnych do poziomu rozwoju
dziecka.

§ 121. 1. W oddziatach klas I - III oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
zaje¢ dla mniejszosci narodowej moga by¢ ocenami opisowymi.

2. Funkcje oceny opisowej:
1) Diagnostyczna — wskazuje stopien opanowania tresci podstawy programowej, bada osiagnigcia uczniow;
2) Informacyjna — dostarcza wiedzy na temat wkiadu pracy, jaki byt udziatem ucznia, co zdotat opanowac;
3) Korekcyjna — wskazuje niedociagnigcia i braki, nad ktérymi uczen musi jeszcze pracowac;

4) Motywacyjna — mobilizuje ucznia do podjecia staran o lepsze wyniki, natomiast nauczyciela do podjgcia
wickszej aktywnosci i wprowadzenia zmian w metodach nauczania.

3. Ocena opisowa obejmuje:
1) indywidualne predyspozycje i mozliwosci dziecka w opanowaniu materiatu edukacyjnego,
2) stopien opanowania materialu edukacyjnego,
3) stopien zaangazowania ucznia i wktad pracy w procesie zdobywania wiadomosci i umiejetnosci,
4) umigjetno$¢ rozwigzywania problemow,
5) osobiste sukcesy dziecka,
6) aktywnos¢ artystyczng i ruchows,

7) postepy w rozwoju spoteczno - emocjonalnym uwzgledniajac w szczegdlnosci funkcjonowanie ucznia
w srodowisku szkolnym oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego iogoélnie przyjetych norm
etycznych.

§ 122. 1. W oddziatach klas 1- III $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej sg ocenami opisowymi.

2. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia og6lnego i efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

§ 123. Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzszej.

§ 124. 1. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy Rada Pedagogiczna mozne postanowié¢ o powtarzaniu
przez ucznia klasy I- I1I.

2. Decyzja Rady Pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.
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§ 125. Na wniosek rodzicoOw ucznia ipo uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy 1po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu
ucznia oddziatu klasy I- II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.

Rozdzial 19.
Ocenianie biezace w oddzialach klas I'V- VIII

§ 126. 1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne, poczawszy od klas IV, ustala si¢ w stopniach
wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry -5;
3) stopien dobry -4;
4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy -2;
6) stopien niedostateczny -1.

2. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 s3 ocenami pozytywnymi natomiast negatywng oceng
klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 6.

3. Oceng z plusem otrzymuje uczen przekraczajacy wymogi okreslone na dang oceng.
4. Oceng z minusem otrzymuje uczen nie spetniajacy w pelni wymogoéw okreslonych na dang oceng.
5. Oceny biezace z religii wyrazane sg skala cyfrowa 1- 6.

§ 127. Przy ocenianiu prac pisemnych stosuje si¢ kryteria procentowe, przeliczone na oceny wedtug
nastgpujacej skali:

1) 91% - 100 % bardzo dobry;
2) 75% - 90 % dobry;

3) 55% - 74 % dostateczny;

4) 40% - 54 % dopuszczajacy;
5) 0% - 39 % niedostateczny.

§ 128. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, muzyki i plastyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udzialu
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

§ 129. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszos$ci
narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

Rozdzial 20.
Klasyfikacja Srédroczna, roczna i koncowa

§ 130. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sg ustalane przez nauczycieli w tygodniu poprzedzajacym
tydzien, w ktorym odbywa si¢ zebranie Rady Pedagogicznej, na ktorym zatwierdzane sg wyniki klasyfikacji
sroédrocznej lub klasyfikacji roczne;j.

§ 131. 1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej;
2) konicowe;j.

2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
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3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajg¢ edukacyjnych
i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajg¢ i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, ztym, ze w oddziatach klas I- III ustala si¢ jedna roczna ocen¢
klasyfikacyjna z tych zajec.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej, na ktorg sktadaja sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie w oddziale klas
programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.

§ 132. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
oddziatu klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 133. Srodroczne, roczne ikoncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych idodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

§ 134. Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyijna z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu
opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

§ 135. 1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim oraz laureat
lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna.

2. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim,
lub tytut laureata Iub finalisty ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 21.Wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
§ 136. 1. Stopien celujacy /6/ - otrzymuje uczen, ktérego wiadomosci, osiggnigcia:

1) wyraznie wykraczaja poza poziom osiggni¢¢ edukacyjnych przewidzianych w realizowanym przez
nauczyciela programie nauczania;

2) sa oryginalne i tworcze;
3) wskazujg na duza samodzielno$¢ w ich uzyskaniu;

4) zyskuja uznanie na szczeblu Szkoty, regionu, wojewodztwa, w olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych itp.

2. Stopien bardzo dobry /5/ - otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat pelny zakres wiadomosci iumiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela
programie nauczania;

2) bierze udziat w olimpiadach przedmiotowych, zawodach i konkursach.

3. Stopien dobry /4/ - oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci iumiejetnosci
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale nie prognozuje zadnych klopotow
w opanowaniu kolejnych tresci ksztalcenia.

4. Stopien dostateczny /3/ - oznacza, zeuczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie wiadomosci
1 umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co moze oznaczac jego
ktopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci ksztatcenia.

5. Stopien dopuszczajacy /2/ - oznacza, ze:

1) uczen nie spetnia oczekiwan okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania;
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2) posiada braki wiedzy, ktore przy pomocy nauczyciela moze usunag¢ w dluzszym okresie czasu.
6. Stopien niedostateczny /1/ - oznacza ,ze:

1) uczen wyraznie nie spelnia oczekiwan okreslonych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, nie opanowat minimum programowego w stopniu, ktory pozwalatby mu na kontynuacje nauki;

2) nie skorzystat z mozliwosci poprawy ocen.

Rozdzial 22.
Ocenianie zachowania

§ 137. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoly oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego i norm etycznych.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:
1) wywiagzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;
6) godne, kulturalne zachowanie w Szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 138. 1. Srodroczna iroczna oceng zachowania, poczawszy od klasy czwartej, ustala sic wedtug
nastepujacej skali:

1) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) wzorowo wypelnia obowigzki szkolne i przestrzega regulaminéw Szkoty;
b) systematycznie i punktualnie uczgszcza na lekcje;
c) jest uczciwy;
d) dba o kulture stowa;
e) nie ulega nalogom;
f) dba o mienie kolegow i Szkoty;
g) szanuje swoje kolezanki i kolegow,
h) okazuje szacunek wszystkim pracownikom Szkoty,
i) ma w polroczu najwyzej 2 spodznienia usprawiedliwione i wszystkie, nieobecnosci usprawiedliwione,
j) rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,
k) bierze czynny udziat w zyciu Szkoty, klasy, srodowiska,

1) osigga sukcesy na szczeblu Szkoty, regionu, wojewodztwa w olimpiadach, przedmiotowych, zawodach
sportowych, konkursach itp.,

m) bezinteresownie pomaga kolegom w nauce i ich problemach;
2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) nie spetnia kryteriéw oceny wzorowej,
b) bardzo dobrze wypetnia obowiazki szkolne i przestrzega regulaminéw Szkoty,
¢) zachowuje si¢ kulturalnie, jest uprzejmy, nie uzywa wulgaryzmow,
d) z szacunkiem odnosi si¢ do innych ludzi,
e) jest obowigzkowy,

f) jest sumienny i uczciwy,

Id: 4B1457C5-30A1-45F3-B794-D63A4114B2F7. Podpisany Strona 27



g) dba o mienie Szkoty i kolegow,

h) nie ulega nalogom,

i) ma w polroczu nie wigcej niz 3 spdznienia i nie wiecej niz 6 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych,

j) bierze udziat w pracy na rzecz Szkoty i klasy, wspotorganizuje imprezy klasowe i szkolne,

k) bierze udziat w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych;
3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spetnia kryteriéw oceny bardzo dobrej,

b) przestrzega regulaminéw Szkoty i wypelnia obowiazki szkolne,

¢) bierze udzial w imprezach klasowych i szkolnych,

d) jest uczciwy,

e) jest obowigzkowy,

f) jest sumienny,

g) szanuje ludzi,

h) dba o mienie Szkoty,

i) dba o kulture stowa,

j) nie ulega natogom,

k) ma w poétroczu nie wiecej niz 7 spoznien i najwyzej 12 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych;
4) ocene¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spelnia kryteriéw oceny dobrej,

b) wywigzuje si¢ z obowiazkow szkolnych, przestrzega regulaminow Szkoty, a w przypadku naruszenia po
raz pierwszy zasad okreslonych regulaminami poprawia swoje zachowanie,

¢) sporadycznie angazuje si¢ w zycie klasy 1 srodowiska,
d) gdy zdarzy mu si¢ zniszczy¢ cudze mienie, naprawia wyrzadzone szkody,

e) w przypadku stwierdzenia faktu palenia papieros6w, czyni starania o pozbycie si¢ natogu (np.
uczestniczac w rozmowach wychowawczych),

f) ma szacunek do ludzi;
5) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) nie spetia kryteridw oceny poprawne;j,
b) nie wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, narusza regulaminy Szkoty,
c) jest ztym przyktadem dla kolegow,
d) niszczy mienie szkolne i prywatne,
e) jest arogancki i lekcewazacy w stosunku do innych ludzi,
f) rozmowy wychowawecze, korygujace jego postgpowanie nie dajg oczekiwanych rezultatow,
g) w przypadku stwierdzenia palenia papierosé6w nie czyni staran, aby pozby¢ si¢ tego przyzwyczajenia,
h) ma w pétroczu nie wiecej niz 15 spoznien i do 3 godzin lekcyjnych nieusprawiedliwionych,
i) samowolnie opuszcza Szkote, oddala si¢ od grupy podczas wyjs¢ poza teren Szkoty;

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory notorycznie nie przestrzega regulaminéw Szkoty inie wypelnia
obowigzkéw szkolnych.

2. Przy ocenianiu zachowania wychowaweca klasy bierze pod uwage dziatania ucznia na rzecz wolontariatu.
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Rozdzial 23.
Proponowane oceny

§ 139. 1. Na jeden miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg o przewidywanych
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania:

1) ucznia na poszczegolnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem tematu lekcji do dziennika
lekcyjnego;

2) rodzicéw ucznia w formie pisemnej na wspolnym zebraniu rodzicow uczniéw poszczegodlnych oddziatow
prowadzonym przez wychowawce oddziatlu z potwierdzeniem obecno$ci rodzicow na zebraniu lub
potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych rodzicow, jesli rodzice nie uczestniczyli
w zebraniu.

2. Rodzice nieobecni na zebraniu maja obowigzek w ciagu 3 dni roboczych od odbytego w szkole zebrania
przyby¢ do szkoty, skontaktowa¢ sie z wychowawca oddziatu (w czasie wyznaczonego dyzuru wychowawcy)
iodebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych
ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

3. Jezeli rodzice nie dopetnia ww. obowiazkow, Szkota listem poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem
odbioru przesyla pisemng informacje o przewidywanych rocznych ocenach zzajg¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania rodzicow.

4. Wysytanie do rodzicow ucznia dwukrotnie listu poleconego ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru, ktory
nie zostat odebrany przez rodzicdw, uznaje si¢ za odebrany.

§ 140. Uczen, ktory otrzymat informacj¢ o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z obowiagzkowych
i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie zachowania i chciatby uzyska¢ wyzsze
oceny niz przewidywane, moze zglosi¢ wniosek wtej sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych Iub
wychowawcy w terminie 5 dni od otrzymania informacji.

§ 141. 1. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
poprawy oraz forme zadan zwigzanych z programowym materialem realizowanym w roku na dang oceng,
o ktorg ubiega si¢ uczen.

2. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢ wychowawca i rodzic ucznia.
3. Sprawdzenie wiedzy i umiejgtnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych.

4. Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokoét (oddzielny dla kazdych zajec
edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnos$ci sprawdzajace;
2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.

5. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot zprzeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia
i informacje o jego ustnych odpowiedziach. Ocena ustalona przez nauczyciela prowadzacego jest ostateczna.

§ 142. 1. Dyrektor Szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadno$ci przewidywanej
przez wychowawce oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacje wychowawcy i obowigzujgca
dokumentacj¢ (opinia zespotu nauczycieli uczacych ucznia, opinia zespotu klasowego, opinia ocenianego
ucznia) z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania, w terminie 7 dni roboczych od dnia wptynigcia
pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicoéw.

2. Dyrektor Szkoly moze powotac¢ zesp6t nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktorego uczgszcza uczen,
poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow samorzadu klasowego (najmniej
3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawce oddziatu oceny zachowania.
Dyrektor Szkoty jest przewodniczacym tego zespotu.
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3. Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie przewidywanej
oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang ocen¢ zachowania po analizie
przeprowadzonej z Dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w ww. zespole.

4. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera:
1) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;
3) ostateczng ocene zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;
4) podpisy oséb uczestniczacych w spotkaniu.

Rozdzial 24.
Tryb odwolania od oceny klasyfikacyjnej

§ 143. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przyj¢tymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pézniej niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§ 144. 1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna =z danych zajeé
edukacyjnych ;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
2. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajg¢cia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
e) przedstawiciel Rady Rodzicow,
f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,
g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole.

§ 145. 1. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze
by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych osob prosbe.

2. W sytuacji, oktéorej mowa w ust. 1 Dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 146. 1. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, wzglednie ustalenic nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania winno odby¢ si¢:

1) zaraz po wptynieciu wniosku i jego rozpatrzeniu dla uczniow konczacych szkole podstawowa;
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2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniéw, ktoérzy majg uzyskaé swiadectwa promocyjne.

2. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami iuczniem, jednak nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

§ 147. 1. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow komisji
zwykta wigkszoscia glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w przypadku réwnej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

3. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 1 dotgcza si¢ pisemng prace ucznia izwigztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

4. Protokot stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego (termin
do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest
ostateczna.

Rozdzial 25.
Egzamin klasyfikacyjny

§ 148. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za
ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicow o zagrozeniu nieklasyfikowaniem.

§ 149. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

§ 150. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

§ 151. 1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) speliajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkota.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza Szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny
z zachowania.
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§ 152. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajg¢ technicznych, zaje¢ komputerowych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

§ 153. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zajg¢ edukacyjnych przeprowadza w formie pisemnej i ustnej
komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

§ 154. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie po6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, po wczesniejszym ustaleniu z rodzicami i uczniem.

§ 155. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej
nieobecnos$ci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, lub realizuje indywidualny tok nauki
przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 156. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza Szkotg Iub
przechodzi ze szkotly jednego typu do szkotly innego typu przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza:

1) Dyrektor Szkotly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, zktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

§ 157. W czasie trwania egzaminu w charakterze obserwatoré6w moga by¢ obecni rodzice ucznia.

§ 158. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki
poza Szkola oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen moze zdawac egzamin w ciggu
jednego dnia.

§159. 1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona ocene klasyfikacyjng.

2. Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzle informacje o ustnych odpowiedziach
i wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 160. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 161. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidw, ktérzy w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczna).

§ 162. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 26.
Promowanie

§ 163. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastepnej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

§ 164. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno- terapeutycznym.
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§ 165. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra roczna ocene klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 166. Uczen, ktory realizowal obowiagzek szkolny poza Szkots, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje
promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 167. 1. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej ocen
wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

2. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie zachowania.
3. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu klasy.

4. Jesli uczen nie uczestniczyl w zajeciach zreligii ietyki, na $wiadectwie szkolnym w miegjscu
przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek
dodatkowych adnotacji.

§ 168. Uczen konczy Szkole jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne
koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

§ 169. Uczen konczy Szkole =z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co
najmniej bardzo dobrg koncowg oceng klasyfikacyjna zachowania.

§ 170. Uczniowi, ktdry uczgszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ Iub etyke do $redniej ocen
wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Rozdzial 27.
Egzamin poprawkowy

§ 171. Poczawszy od oddzialu klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene¢ niedostateczng z jednych lub dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin
poprawkowy na wniosek wlasny lub jego rodzicow.

§ 172. 1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych, techniki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja w sktadzie:
1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

§ 173. 1. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach.

2. W sytuacji, o ktorej mowa wust. 1 Dyrektor powotuje wsktad komisji innego mnauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§174. 1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;i;
2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
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4) imi¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotlu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezle informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i wykonaniu zadania praktycznego.

3. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 175. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

§ 176. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

§ 177. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1raz wciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajg¢ jezyka mniejszosci narodowe;,
mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy
programowo wyzszej.

§ 178. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Rozdzial 28.
Egzamin o$mioklasisty

§ 179. 1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowiazkowe:
1) jezyk polski;
2) matematyke;
3) jezyk obcy nowozytny;
4) jeden przedmiot do wyboru sposrdd przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

§ 180. 1. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci sprz¢zone,
gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
nie przystepuje do egzaminu 6ésmoklasisty.

2. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$ci sprzezone inne niz wymienione w ust. 1 moze by¢ zwolniony przez dyrektora Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej zobowigzku przystapienia do egzaminu oOsmoklasisty, na wniosek rodzicow
pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

§ 181. 1. Uczen, ktory zprzyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie przystapit do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo przerwat egzamin dsmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do egzaminu ztego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym.

2. W szczegbélnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystapienia do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor Szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 182. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie Szkoty.
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Rozdzial 29.
Egzamin gimnazjalny

§ 183. 1. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogdlnego i ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Rodzice sktadajg Dyrektorowi pisemng deklaracje o przystgpieniu ucznia do egzaminu z jezykow
obcych, ktorych uczyt si¢ w szkole, nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny, oraz informujg o zamiarze przystapienia do czesci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym w przypadku, gdy uczen nie musi przystapi¢ do tego egzaminu.

3. Rodzice ucznia moga ztozy¢ Dyrektorowi Szkoly pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego
nowozytnego wskazanego w deklaracji lub rezygnacji =z przystapienia do czgsci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, nie poézniej niz na 3 miesigc przed terminem egzaminu
gimnazjalnego.

§ 184. Terminy przeprowadzania egzaminu:
1) termin gtéwny- miesigc kwiecien;
2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.
§ 185. 1. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w formie pisemnej i obejmuje:

1) w czesci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka polskiego oraz z zakresu
historii i wiedzy o spoteczenstwie;

2) w czesci drugiej - matematyczno - przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci z zakresu matematyki oraz
z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

3) w czesci trzeciej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego (poziom podstawowy
i rozszerzony).

a) uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego z nastgpujacych jezykow
nowozytnych: angielski, francuski, niemiecki, rosyjski, hiszpanski, ukrainski, wloski,

b) uczen, ktory przystepuje do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego nauke na podbudowie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego
dla II etapu edukacyjnego kontynuowatl w gimnazjum, przystepuje do egzaminu ztego jezyka na
poziomie podstawowym i rozszerzonym,

c) uczen, ktory przystepuje do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego nowozytnego
innego niz jezyk obcy nowozytny, o ktorym mowa w lit. b przystepuje do egzaminu na poziomie
podstawowym oraz moze przystapi¢ do egzaminu z tego jezyka na poziomie rozszerzonym na wniosek
swoich rodzicow.

2. Kazda czgsé¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzona innego dnia.
1) czes$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego oraz czgs¢ druga egzaminu trwajg po 150 minut;

2) czg$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym icze$¢ trzecia na poziomie
rozszerzonym trwajg po 60 minut.

3. Kazda czg¢$¢ egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ o godzinie okreslonej w komunikacie Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej. Czas trwania danej czgsci egzaminu rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym
miejscu przez przewodniczacego zespotu nadzorujacego czasu rozpoczecia i zakonczenia pracy uczniow.

4. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczen nie powinien opuszczac¢ sali egzaminacyjne;j.

5.W czasie trwania egzaminu na sali egzaminacyjnej moga przebywaé wylacznie uczniowie,
przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego, czlonkowie zespotu nadzorujacego oraz obserwatorzy.

6. Obserwatorami, o ktorych mowa w ust. 5 moga by¢:
1) przedstawiciele ministerstwa do spraw o§wiaty i wychowania;
2) przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych;

3) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, a takze organu prowadzacego szkofe.
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7. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien dotyczacych
zadan.

8. Zadania przewodniczacego zespotu egzaminacyjnego oraz zadania zespotu nadzorujgcego okresla §
151§ 16 Rozporzadzenia w sprawie szczegotowych warunkow isposobu przeprowadzania sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.

9. Z przebiegu danej czgséci egzaminu gimnazjalnego sporzadza si¢ protokol, na zasadach okre§lonych w §
26 Rozporzadzenia w sprawie szczegotowych warunkoéw i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.

§ 186. 1. Wyniki egzaminu gimnazjalnego obejmuja:
1) wynik z jezyka polskiego;
2) wynik z historii i wiedzy o spoteczenstwie;
3) wynik z matematyki;
4) wynik z przedmiotéw przyrodniczych;
5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;
6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym;
2. Wynik egzaminu gimnazjalnego jest ostateczny i nie wplywa na ukonczenie szkoty.

3. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego wydane przez okregowa komisje egzaminacyjng wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty.

§ 187. 1. W przypadku zwolnienia ucznia z obowigzku przystapienia do odpowiedniej czesSci egzaminu
gimnazjalnego w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego wpisuje si¢ odpowiednio
»Zwolniony: albo ,,zwolniona”.

2. Zwolniony z obowiazku przystapienia do sprawdzianu lub jego czgsci jest:

l)uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym Iub niepelosprawnosci
sprzgzone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepelnosprawno$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym
lub znacznym;

2)uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz w pkt 1. zwolnienia dokonuje dyrektor okregowej  komisji
egzaminacyjnej na wniosek rodzicoOw po pozytywnym zaopiniowaniu przez dyrektora szkoty;

3) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogloszonym przez dyrektora
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w biuletynie informacji publicznej na stronie Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
na podstawie za$wiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia tytutu laureata lub finalisty
(zwolnienie z pierwszej czg$ci sprawdzianu).

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 3 jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej czgsci sprawdzianu
najwyzszego wyniku.

§ 188. 1. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do
jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z tych trudno$ci na podstawie tej
opinii.

2. Opinig, o ktorej mowa w ust. 1 przedktada si¢ Dyrektorowi w terminie do 15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu

3. Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel do dnia 20 listopada roku szkolnego, w ktorym
uczen zamierza przystapi¢ do sprawdzianu, informuje na pi§mie rodzicow ucznia o wskazanych sposobach
dostosowania warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu.
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4. W szczegodlnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci zdajacego, za
zgoda dyrektora wlasciwej okregowej komisji egzaminacyjnej egzamin gimnazjalny moze by¢ przeprowadzony
w miejscu innym niz szkola. Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej wyraza na udokumentowany
wniosek Dyrektora Szkoty.

§ 189. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania egzaminu gimnazjalnego moze korzysta¢ ze sprzgtu
medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

§ 190. 1. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego
albo poziomu odpowiedniej czeSci egzaminu gimnazjalnego lub przerwal dany zakres albo poziom
odpowiedniej czgéci egzaminu gimnazjalnego w terminie glownym moze przystapi¢ do egzaminu
gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego w terminie
dodatkowym.

2. W przypadku, gdy zprzyczyn losowych lub zdrowotnych uczen nie moze przystgpi¢ do egzaminu
gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego w terminie
dodatkowym dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty (w
porozumieniu z rodzicami ucznia) moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego
lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego.

DZIAL VII.

PRAWA I OBOWIAZKOW UCZNIOW
Rozdzial 30.
Prawa ucznia

§ 191. Uczen ma prawo do:

1) wyrazania swoich mys$li iprzekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, atakze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobr innych osoéb;

2) pogladow i opinii niezgodnych z kanonem nauczania, przy czym nie zwalnia ucznia od obowiazku
znajomosci tresci realizowanych w szkole programow nauczania;

3) przedstawiania Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioskow oraz opinii we wszystkich sprawach Szkoty
w szczegolnosci dotyczacych egzekwowania podstawowych praw uczniow;

4) opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz poszanowanie godnosci.

5) tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

6) jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych i warunkach
ich poprawiania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym oraz wszechstronnego
rozwijania swoich umiejetnosci i zainteresowan z poszanowaniem zasad tolerancji i godnosci ludzkiej;

8) swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne;
9) wypoczynku w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych;
10) korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowe;j;

11) sktadania skarg na piSmie w przypadkach, gdy naruszono jego godno$¢ osobista, nietykalnos$¢ cielesng
i ztamane zostaty jego prawa;

12) dostosowania warunkow pisania egzaminu zewngtrznego do potrzeb i wltasnych mozliwosci na podstawie
opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i wniosku rodzicow.

Rozdzial 31.
Obowiazki ucznia

§ 192. 1. Uczen zobowiazany jest do zdobywania wiedzy oraz systematycznego i aktywnego uczestniczenia
w zyciu Szkoty.

2. Do obowigzkow ucznia nalezy w szczegolnosci:
1) udziat w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie si¢ do nich oraz wlasciwe zachowanie w ich trakcie;

2) godne reprezentowanie klasy i Szkoly;
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3) przestrzeganie zasad kultury w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w stosunku do wlasnej osoby i calej spotecznosci szkolnej;

5) dbanie o tad, porzadek, higiene oraz mienie wspolne i osobiste;

6) dbanie o srodowisko naturalne;

7) usprawiedliwianie, w okreslonym terminie i formie, nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych oraz
uzupetianie wynikajacych z nich brakow w wiedzy.

§ 193. 1. Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad inoszenia odpowiedniego stroju.
W szczeg6lnosci zabrania si¢ odstaniania brzucha i dekoltu, noszenia makijazu oraz farbowania wlosow
i paznokci.

2. W czasie uroczysto$ci i akademii szkolnych uczen zobowigzany jest nosi¢ stroj galowy - bluzke, koszule
lub sweter w kolorze bialym, spodnie lub spoédnice w kolorze granatowym lub czarnym.

§ 194. 1. W Szkole obowigzuje zakaz uzywania sprzetu audiowizualnego i komputerowego, takiego jak:
telefony komorkowe, aparaty fotograficzne, przenosne odtwarzacze kompaktowe, odtwarzacze MP3,
dyktafony, kamery, palmtopy czy laptopy bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia.

2. W przypadku ztamania zakazu, uczen moze zosta¢ ukarany przez nauczyciela odebraniem sprzetu.

3. Sprzet, wyszczegblniony w ust. 1 pozostaje w depozycie Szkoty do chwili odebrania przez rodzicow
ukaranego ucznia.

4. Jezeli uczen uzywa sprzetu do rejestracji dzwigku lub obrazu w ten sposob, ze moze narusza¢ prawa 0sob
trzecich, obowigzany jest dodatkowo do usunigcia takiego nagrania w obecno$ci nauczyciela oraz oséb
zagrozonych badz pokrzywdzonych takim dzialaniem.

§ 195. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:
1) Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
2) Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

3) Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badz za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego.

4) Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

§ 196. Skargi iwnioski nie nalezagce do kompetencji Szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.

§ 197. Wnhioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

§ 198. 1. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacj¢ w postaci notatki stuzbowej
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

2. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemna, odpowiedz o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

3. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje rowniez
organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

Rozdzial 32.
Nagrody i wyr6znienia

§ 199. Uczen lub zespdt ucznidw moga by¢ nagrodzeni za wzorowy i przyktadny stosunek do nauki
i obowiazkdéw szkolnych, a w szczegdlnosci za:

1) wybitne osiagni¢cia naukowe i sportowe;

2) reprezentowanie Szkoty w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;
3) prace spoteczng i aktywny udziat w zyciu Szkoty;

4) wzorowa frekwencje.

§ 200. O przyznaniu nagrody decyduje Dyrektor, po zapoznaniu si¢ z opinia Rady Pedagogicznej, na
wniosek:
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1) nauczyciela wychowawcy;
2) Samorzadu Uczniowskiego;
3) Rady Rodzicow.
§ 201. Nagroda moze by¢ przyznana w szczego6lnosci w formie:
1) pochwaty nauczyciela wychowawcy wobec spotecznosci klasowe;;
2) pochwaly Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
3) dyplomu;
4) listu gratulacyjnego do rodzicow ucznia;
5) nagrody rzeczowej;
6) wpisu do kroniki Szkoty;
7) bezplatnej wycieczki.
§ 202. 1. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1) uczen, rodzic ucznia, pracownik Szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora umotywowane pisemne zastrzezenia
dotyczace przyznanej uczniowi nagrody;

2) zastrzezenia ztozone anonimowo nie b¢dg rozpatrywane.

2. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktérym zastrzezenia zostaly dostarczone
do sekretariatu Szkoty.

3. Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktéry przyznatl nagrode z wnioskiem o
pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia dorgczenia. Nieztozenie
pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nieuznanie
zastrzezen za zasadne.

4. W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do Rady
Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od dnia
doreczenia. Niezlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym wyzej jest
poczytywane jako nieuznanie zastrzezen za zasadne.

Rozdzial 33.
Kary

§ 203. Uczen lub zesp6t uczniow mogg zostac ukarani za ztamanie obowigzkéw okreslonych w statucie lub
innych przepisach.

§ 204. 1. Ukaranie moze nastgpi¢ w szczegolnosci w formie:
1) upomnienia nauczyciela wychowawcy lub innego nauczyciela;
2) upomnienia Dyrektora;
3) nagany nauczyciela wychowawcy udzielonej indywidualnie lub wobec spolecznosci klasowej;
4) nagany Dyrektora udzielonej indywidualnie lub wobec spotecznosci klasowej;
5) nagany Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;
6) pozbawienia prawa udziatu w organizowanych przez Szkote imprezach rozrywkowych lub wycieczkach;
7) pozbawienia stanowisk piastowanych w Samorzadzie Uczniowskim.
2. Kare okreslong w ust. 1 pkt 6 wymierza si¢ na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy.

3. Kary nie moga narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne S$rodki
wychowawecze nie odniosly skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara przyczyni si¢ do osiggnigcia
celu wychowawczego.

§ 205. O ukaraniu ucznia zawiadamia si¢ jego rodzicoOw w terminie 7 dni od wymierzenia kary.

§206. 1. Od kary wymierzonej przez nauczyciela sluzy uczniowi lub jego rodzicom odwotanie do
Dyrektora.

Id: 4B1457C5-30A1-45F3-B794-D63A4114B2F7. Podpisany Strona 39



2. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od otrzymania zawiadomienia, za posrednictwem nauczyciela,
ktory wymierzyt kare.

3. Jezeli nauczyciel, ktory wymierzyt kar¢ uzna, Zze odwolanie zastuguje na uwzglednienie, uchyla
wymierzong kare. W przeciwnym razie obowiazany jest bez zbednej zwloki przekaza¢ odwotanie Dyrektorowi.

4. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od jego otrzymania, uchylajac lub utrzymujac w mocy
wymierzong kar¢. Decyzja w tym przedmiocie jest ostateczna.

5. Rozpatrujac odwotanie, Dyrektor moze wezwaé¢ ucznia lub nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 2, do
zlozenia stosownych wyjasnien.

§207.1.0d kary wymierzonej przez Dyrektora stuzy uczniowi Iub jego rodzicom odwotanie
do niezaleznej komisji odwolawcze;j.

2. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 1 wchodza:
1) pedagog szkolny — jako przewodniczacy;
2) nauczyciel wychowawca ukaranego ucznia;
3) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.

3. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 7 dni od otrzymania zawiadomienia, o ktorym mowa w § 202, za
posrednictwem Dyrektora.

4.Jezeli Dyrektor uzna, ze odwotanie zastuguje na uwzglednienie, uchyla wymierzona karg.
W przeciwnym razie obowigzany jest bez zbednej zwtoki przekaza¢ odwotanie pedagogowi szkolnemu, ktory
powotuje komisje odwotawcza.

5. Komisja odwolawcza rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od jego otrzymania, uchylajac lub
utrzymujac w mocy wymierzong karg. Decyzja w tym przedmiocie jest ostateczna.

6. Rozpatrujac odwotanie, komisja odwotawcza moze wezwac ucznia lub Dyrektora do zlozenia
stosownych wyjasnien.

§ 208. 1. Jezeli ukaranie nastgpilo w sposob, ktéry mogt narazi¢ ucznia na utrate dobrego imienia
w spolecznosci szkolnej, Dyrektor okresla sposdb, w jaki nastgpi¢ ma publiczna rehabilitacja ucznia.

2. Niezaleznie od zastosowania $rodka, o ktorym mowa wust. 1, Dyrektor moze zdecydowac
0 przyznaniu uczniowi odpowiedniej rekompensaty tytulem zado$Cuczynienia za niesprawiedliwe badz
bezzasadne ukaranie.

§ 209. 1. Jezeli rodzice ucznia, ktdry razaco i nagminnie narusza obowigzki okreslone w statucie i innych
przepisach, nie przejawiaja woli wspolpracy w celu poprawy jego zachowania, a wymierzanie kolejnych kar
nie rokuje zmiany jego postepowania, Dyrektor moze zwroci¢ sie do kuratora os$wiaty z wnioskiem
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

2. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu wszystkich mozliwych dziatan
wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) §wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na pozostatych uczniow;
6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych ucznidéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i wlaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidéw i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.
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§ 210. 1. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw po ukonczeniu 18 lat, gdy:

1) w zwigzku zuchylaniem si¢ od realizacji obowigzku szkolnego jest nieklasyfikowany do egzaminu
klasyfikacyjnego badz przystepuje i nadal nie uczgszcza do szkoty;

2) wchodzi w konflikt z prawem;

3) ulega natogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na pozostatych uczniow;
4) jest agresywny;

5) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw i dorostych;

6) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spolecznego;

7) powaznie zakloca proces dydaktyczny w szkole przez wywolywanie awantur lub inne uniemozliwianie
normalnej pracy w szkoty.

2. Skreslenie, o ktorym mowa w ust. 1 nastepuje w drodze decyzji Dyrektora na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiggnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
Rozdzial 34.
Pomoc materialna uczniom

§ 211. Szkota wspomaga rodziny uczniéw, w miar¢ mozliwosci, w sytuacjach trudnych ikryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;
2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;
4) informuje o trudno$ciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

§ 212. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkdw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasilek szkolny) lub motywacyjny
(stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe).

3. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak i motywacyjnym.

4. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajacej z niskich
dochodow na osobe wrodzinie, w szczegolnosci, gdy wrodzinie tej wystepuje: bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, ciezka lub diugotrwata choroba, wielodzietno$¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji
opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeha.

5. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokg $rednig ocen oraz
co najmniej dobra oceng¢ z zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktdorym przyznaje si¢ to stypendium.

6. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie wyniki we
wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz zdobyt co najmniej dobrg oceng
zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

7. Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom oddziatu klas I- III oraz uczniom oddziatlu klasy
IV do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

DZIAL VIIIL.
Gospodarowanie podrecznikami

§ 213. 1. Podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sg wiasno$cia
Szkoty.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majace postac
papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikdéw lub materiatdéw edukacyjnych majacych postac
elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materialow edukacyjnych
Szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu podrecznika do zajeé z zakresu
edukacji.
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§ 214. Postgpowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejécia ucznia z jednej
szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze Szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych podrecznikow do biblioteki
najpozniej w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podregczniki i materialy edukacyjne staja si¢ wiasno$cia
organu prowadzacego;

2)w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelmosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki i materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczen
nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej placéwce. Szkota wraz
z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

DZIAL IX.
Ceremoniatl szkolny

§ 215. Do najwazniejszych symboli szkolnych zalicza si¢ sztandar szkoty.

§ 216. 1. Sztandar szkolny uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych, poza szkotg na
zaproszenie innych szkot i instytucji oraz na uroczystos$ciach panstwowych i regionalnych.

2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢ miedzy innymi:
1) rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego;
2) uroczystos¢ wreczenia szkole sztandaru;
3) nadanie imienia szkole i odstonigcie tablicy po$wieconej patronowi;
4) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatlem sztandaru szkoty;
5) uroczystosci zwigzane ze Swigtami narodowymi:
a) 11 listopada - Swieto Niepodlegtosci,
b) 3 maja — 3 Maja.

3. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy, wybrany wsrod uczniéw. Obok zasadniczego sktadu
powinien zosta¢ wybrany sklad ,,rezerwowy”.

§ 217. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramig, zwrocone kolorem biatym w strong koierza,
spiete na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.
§ 218. Uczniowie do pocztu sztandarowego ubrani sg w stroj galowy.
§ 219. 1. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie Dyrektora.

2. Caloécia spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora,
sposrod nauczycieli szkoty.

DZIAL X.
WSPOLPRACA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 220. 1. Rodzice inauczyciele $cisle ze sobg wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

2. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcow irodzicow oraz konsultacje
1 zebrania rodzicielskie.

3. Czestotliwo$¢ organizowania statych spotkan zrodzicami w celu wymiany informacji nie moze by¢
mniejsza niz 2 razy w potroczu.

§ 221. Formy wspotdziatania ze Szkota uwzgledniaja prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i szkole;

2) zapoznania si¢ z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania ipromowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindéw (wychowawca oddzialu zapoznaje rodzicow na pierwszej wywiadowce
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kazdego roku szkolnego =z programem wychowawczo - profilaktycznym, zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudnosci
w nauce na zebraniach i indywidualnych konsultacjach;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci;
5) udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz organowi prowadzacemu
opinii na temat pracy Szkoly.

§ 222. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz
opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania
tych informacji.

§ 223. 1. Rodzice zobowigzani sa, co najmniej dwa razy Ww poOlroczu osobiscie kontaktowaé si¢
z nauczycielami w sprawach dydaktyczno-wychowawczych.

2. Rodzice pozostaja w statym kontakcie z nauczycielami za posrednictwem dzienniczkdéw ucznia.

3. Brak dzienniczka lub nieudostepnienie go nauczycielowi przez ucznia, nie zwalnia nauczyciela
z obowiazku informowania rodzicoéw o wynikach w nauce i zachowaniu ich dziecka.

§ 224. Rodzice moga wspiera¢ prace Szkoty stosownie do swoich mozliwosci finansowych i zawodowych,
w szczegolnosci pomagajac w zdobywaniu §rodkow i sponsoréw na realizacje celéw i zadan Szkoty.

§ 225. Rodzice ponoszg pelng finansowo-prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia
szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci.

DZIAL XI.
Projekty edukacyjne w gimnazjum

§ 226. Uczniowie dotychczasowego Gimnazjum biorg udzial w realizacji projektow edukacyjnych.

§ 227. Projekt edukacyjny jest zespotowym, planowym dziataniem uczniéw, majacym na celu rozwiazanie
konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.

§ 228. Szczegotowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla Dyrektor po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogiczne;.

§ 229. Projekty uczniowskie realizowane sg na dowolnym etapie cyklu edukacyjnego do 15 maja kazdego
roku szkolnego.

§ 230. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice i uczniowie sa informowani przez wychowawce
oddzialu o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

2. Informacje o projekcie ijego zasadach rodzice moga rowniez uzyska¢ w formie krotkiej ulotki
informacyjne;j.

§ 231. Liczba nauczycieli, ktorzy beda potrzebni do sprawowania opieki nad projektami uczniowskimi,
zalezy od liczby uczniow, ktérzy w danym roku bedg realizowaé projekty oraz liczby zespotow, ktore
poszczegolni nauczyciele obejma swoja opieka.

§ 232. Projekt edukacyjny realizowany przez zespot uczniéw pod opieka nauczyciela obejmuje nastgpujace
dziatania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego;

3) zaplanowanie etapow jego realizacji;

4) wykonanie zaplanowanych dziatan;

5) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.
6) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.

§ 233. 1. Do 15 pazdziernika danego roku szkolnego kazdy nauczyciel proponuje co najmniej dwa tematy
projektéw edukacyjnych.
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2. Tematy projektow edukacyjnych moga dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okreslonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla gimnazjéw lub wykraczac poza te tresci.

3. Sugestie dotyczace tematéw projektow edukacyjnych moga pochodzi¢ rdwniez od ucznidow, ze strony
rodzicoéw lub innych przedstawicieli srodowiska lokalnego. Wpisu tematu dokonuje ta osoba, ktoéra taka
informacj¢ uzyskata.

§ 234. Uczniowie:
1) najpoézniej do konca I potrocza w danym roku szkolnym podejma decyzje o realizacji projektu;

2) wybieraja tematy sposrod przedstawionych przez wychowawce oddziatu klasy, umieszczonych na tablicy
informacyjnej oraz konsultujag wybor z opiekunem projektu;

3) ustalaja sktad zespotu projektowego liczacego od 4 do 25 osob;

4) w uzasadnionych przypadkach moga zmieni¢ temat projektu edukacyjnego.
§ 235. Wychowawca oddziatu:

1) przedstawia uczniom tematy projektow i pomaga w wyborze;

2) zbiera i gromadzi informacje o realizacji projektoéw w oddziale klasy;

3) przydziela do grupy projektowej ucznia oddziatu klasy III, ktory dotychczas nie realizowat Zadnego
projektu (w uzgodnieniu z opiekunem danego projektu) do konca I pétrocza oddziatu klasy III.

§ 236. Nauczyciel - opiekun projektu przekazuje wychowawcy oddziatu klasy pisemna informacje
o stopniu zaangazowania uczniow w projekt edukacyjny, nie pozniej niz na dwa tygodnie przed klasyfikacja
$rodroczng i roczna.

§ 237. Wychowawca oddzialu klasy jest odpowiedzialny za dopilnowanie, aby kazdy uczen w trakcie
nauki w gimnazjum uczestniczyt w realizacji co najmniej jednego projektu edukacyjnego.

§ 238. 1. Zaangazowanie ucznia w realizacji projektu ma wplyw na ustalanie przez wychowawce oddziatu
oceny z zachowania zgodnie z zapisami zawartymi w statucie Szkoty.

2. Ocena udzialu w kazdym projekcie moze by¢ takze wyrazong ocena szkolna zjednego lub kilku
przedmiotow.

3. Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego
wpisuje sie na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

4. Jezeli uczen realizowat wigcej niz jeden projekt edukacyjny, podejmuje decyzje, ktdry zostanie wpisany
na §wiadectwie.

§ 239. 1. Opiekunem nie musi by¢ nauczyciel uczacy danym oddziale klasy.

2. Uczniowie realizujacy projekt edukacyjny moga rowniez konsultowac si¢, w miare potrzeb i mozliwosci,
z nauczycielami innych przedmiotow, aw szczegdlnoSci z nauczycielem bibliotekarzem, informatykiem,
psychologiem i pedagogiem szkolnym.

§ 240. Publiczna prezentacja zrealizowanych przez uczniéw projektow odbywa si¢ w kazdym roku
szkolnym

1) nie p6zniej niz do 5 czerwca danego roku szkolnego;
2) w innym terminie, po uzgodnieniu z Dyrektorem.

§241. 1. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, Dyrektor moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

2. W przypadkach, oktéorych mowa uust. 1, na $wiadectwie ukonczenia Gimnazjum Ww miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sig
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

DZIAL XII.
Bezpieczenstwo i higiena pracy

§ 242. 1. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest do:
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1) znajomosci 1 przestrzegania przepisOw izasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz brania udziatu
w szkoleniu z tego zakresu;

2) wykonywania pracy w sposob zgodny z przepisami izasadami bezpieczenstwa ihigieny pracy oraz
stosowania si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazdwek przetozonego;

3) poddawania si¢ badaniom wstgpnym, okresowym ikontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim,;

4) niezwlocznego zawiadomienia przetozonego o zauwazonym w zakltadzie pracy wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzegania osoby znajdujgce si¢ w rejonie zagrozenia O grozacym
niebezpieczenstwie;

5) wspotdziatania z pracodawca w wypehianiu obowiazkow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 243. 1. Kazdy pracownik Szkoly odpowiedzialny jest za bezpieczenstwo dzieci i uczniéw i zobowigzany
jest do natychmiastowego reagowania na sytuacje zagrazajace ich bezpieczenstwu.

2. W przypadku wystapienia wypadku na terenie Szkoly kazdy pracownik zobowigzany jest do
postepowania zgodnie z zasadami udzielania pierwszej pomocy.

3. W przypadku zauwazenia pozaru na terenie Szkoty kazdy pracownik zobowigzany jest do postegpowania
zgodnie z instrukcjg przeciwpozarowa obowiazujaca na terenie Szkoty.

§ 244. 1. Uczen jest zobowigzany przez caly czas pobytu w szkole, tj. od rozpoczgcia zaje¢ do ich
zakonczenia, do pozostawania na jej terenie.

2. Uczen, ktory nie uczgszcza na zajecia religii lub wychowania do zycia w rodzinie, w czasie prowadzenia
tych zaje¢ przebywa w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora.

3. Jezeli sg to lekcje pierwsze lub ostatnie dla ucznia — to na pisemng prosb¢ rodzica uczen moze przyj$¢ na
pozniejsze godziny lekcyjne lub zosta¢ zwolnionym do domu.

§ 245. Uczniowie uczgszczajacy na zajecia pozalekeyjne przychodzg na nie 5 min. przed ich rozpoczgciem
i czekaja na nauczyciela przed wskazang przez nauczyciela sala.

§ 246. 1. Uczniom zabrania si¢ samowolnego opuszczania terenu Szkoty.

2. W wyjatkowych sytuacjach, np. zle samopoczucie, za zgoda poinformowanego przez Szkote rodzica,
uczen moze by¢ zwolniony zudzialu w lekcjach, musi jednak pozosta¢ na terenie Szkoty do momentu
przybycia rodzica.

3. Uczen moze by¢ zwolniony ze Szkoty przed zakonczeniem zaje¢ na pisemng prosbe rodzica, w ktorej
podano: przyczyng¢ zwolnienia, dzien igodzing wyjscia ze Szkoly lub poprzez osobisty kontakt rodzica
z nauczycielem.

4. Ucznia moze zwolni¢ z danych zaje¢: Dyrektor, wychowawca klasy lub nauczyciel danych zajeé.

§ 247. 1. Uczniowie, posiadajacy wazne zaswiadczenie lekarskie lub pisemne usprawiedliwienie rodzica,
moga by¢ zwolnieni z zaje¢ wychowania fizycznego, ale musza przebywac na terenie Szkoty, pod opieka
nauczyciela.

2. Wyjatek stanowia pierwsze i ostatnie lekcje, gdzie, na pisemng prosbe rodzica, uczen moze przyjs$c
dopiero na pozostate lekcje lub zosta¢ zwolniony do domu ( w przypadku ostatnich lekcji).

3. Nauczyciel, ktory stwierdzi na kolejnej lekcji nieobecnos¢ ucznia, (ktéry byt obecny w szkole na
poprzednich lekcjach), niezwlocznie o tym fakcie powiadamia wychowawce lub Dyrektora, a takze rodzica.

§ 248. Uczniowie nie mogg podczas pobytu w Szkole przebywac bez opieki osob dorostych.

§ 249. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zdarzenia zudziatem ucznia ani za wypadki ucznia
w czasie samowolnego opuszczenia terenu Szkoty lub samowolnego przebywania na jej terenie bez opieki.

§ 250. 1. Uczniowie opuszczaja Szkole zaraz po zakonczonych zajeciach.

2. Uczniowie dojezdzajacy autobusem szkolnym, oczekujacy na rozpoczecie zaje¢ ipo zakonczeniu
planowych zaje¢ przebywaja w swietlicy szkolnej do odjazdu autobusu szkolnego.

§ 251. Szkota nie posiada miejsca odpowiedniego do przechowywania roweré6w czy motorowerow i nie
bierze odpowiedzialno$ci za pozostawione na jej terenie pojazdy.
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§ 252. Obowiazkiem kazdego ucznia jest informowanie nauczycieli, pracownikéw szkoty lub Dyrektora
o niepokojacych zdarzeniach i obcych osobach przebywajacych na terenie Szkoty.

§ 253. Obowiazkiem kazdego ucznia jest zgltoszenie wypadku nauczycielowi, ktory prowadzi lekcje lub
petniacemu dyzur w czasie przerwy (jezeli uczen nie moze zglosi¢ wypadku sam, zglasza to $wiadek
zdarzenia).

§ 254. Obowigzkiem kazdego ucznia jest dostarczenie usprawiedliwienia podpisanego przez rodzica na
pierwszg lekcje z wychowawca klasy po powrocie do szkoty.

§ 255. W czasie przerw zabrania si¢ uczniom: biegania po korytarzach, skakania po schodach, popychania
si¢ nawzajem, siadania na parapetach okiennych, otwierania okien i wychylania si¢ przez nie, przebywania
w klasach, sali gimnastycznej, szatniach, przesiadywania w toaletach, jazdy na rowerach iinnych pojazdach
wokoét budynku szkolnego, a takze wszelkich innych zachowan noszacych znamiona niebezpieczenstwa.

§ 256. Po dzwonku, przed rozpoczeciem zajg¢ uczniowie kieruja si¢ do sali lekcyjnej, ustawiaja si¢ przed
klasg i w spokoju oczekuja na nauczyciela.

§ 257. Nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych, tj. przystuguje mu
ochrona wizerunku.

§ 258. 1. Zabrania si¢ korzystania przez uczniow z telefonow komorkowych podczas zajec.

2. W przypadku nieprzestrzegania zakazu korzystania z telefonow komorkowych przez uczniow nauczyciel
uprawniony jest do zabezpieczenia telefonu oraz przekazania go rodzicom ucznia.

DZIAL XIII.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 259. Szkota jest gminng jednostkg organizacyjng prowadzong w formie jednostki budzetowej
w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.

§ 260. 1. Dyrektor Szkoty gospodaruje mieniem ruchomym oddanym do uzywania Szkole.

2.0 sposobie itrybie gospodarowania mieniem, o ktéorym mowa wust. 1, decyduje Wojt Gminy
Baruchowo.

§ 261. Gospodarka finansowa Szkoty jako gminnej jednostki budzetowej prowadzona jest zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach ustawy o finansach publicznych.

§ 262. Podstawa gospodarki finansowej Szkoty jest plan obejmujacy dochody iwydatki Szkotly
przyjmowany na okres roku kalendarzowego.

§ 263. Szkota prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 264. 1. Szkota posiada piecze¢ urzedowa.
2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Na $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Szkot¢ podaje si¢ nazwe Szkoty
1 opatruje pieczgcia urzedowa Zespotu.

§ 265. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Przewodniczacy Rady Gminy
Baruchowo

Jarostaw Komorek

Id: 4B1457C5-30A1-45F3-B794-D63A4114B2F7. Podpisany Strona 46



UZASADNIENIE

W zwiagzku ze zmiang ustroju szkolnego, zgodnie z art. 191 ustawy — Przepisy wprowadzajace
ustawe — Prawo oswiatowe, zatgcznika nr 1 do Uchwaly nr XXIX.209.2017 Rady Gminy
Baruchowo z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie dostosowania sieci szkol podstawowych i
gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego oraz § 1 Uchwaly nr XXXV.243.2017 Rady Gminy
Baruchowo z dnia 14 sierpnia 2017 r. w sprawie stwierdzenia przeksztatcenia Zespotu Szkot w
Baruchowie, w sktad ktorego wchodzi jedynie Szkota Podstawowa w Baruchowie i Gimnazjum w
Baruchowie, w o$mioletnig Szkole¢ Podstawowa w Baruchowie, dokonano jej przeksztalcenia w
osmioletnig szkot¢ podstawowg z dniem 1 wrzes$nia 2017 roku. Przedmiotowa uchwata, zgodnie z
art. 117 ust. 5 ustawy — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo os$wiatowe, stanowi akt
zatozycielski osmioletniej szkoly podstawowej. Nadanie pierwszego statutu dokonuje organ
prowadzacy, jakim jest Rada Gminy Baruchowo, zgodnie z przywotang regulacjg prawna.

W $wietle powyzszego, podjecie uchwaty jest uzasadnione i wynika z natozonego na organ

prowadzacy obowigzku prawnego.

Przewodniczacy Rady Gminy Baruchowo

Jaroslaw Komorek
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