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ZARZADZENIE NR 5.2015
z dnia 02 grudnia 2015 roku

Kierownika Gminnej Biblioteki Publicznej w Baruchowie w sprawie zmian w planie dziatalnosci
instytucji kultury za 2015 rok

Na podstawie art. 4 oraz art. 10 i art. 50 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 roku o rachunkowoéci Dz.
U. 22009 nr 152 poz. 1223 z p6zn. zm., oraz postanowien rozdz. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 roku Dz. U. z 2001 r. nr 13 poz. 123 z pézn. zm. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej po uwzglednieniu wymogéw okreslonych w ustawie z dnia 30.06.2005 r. Dz. U. 249 poz.
2104 z péin. zm.

Kierownik GBP w Baruchowie wprowadza nastepujace zmiany w planie dziatalnosci instytucji
kultury za 2015 rok

PRZYCHODY
Zwieksza sie przychody o:
dotacje z Instytucji Ksigzki na zakupy inwestycyjne umowa 2/KDB3/I1K/2015 w kwocie 30,000,00 zt.

przychody inne 110,00 zi

Plan przychodéw wynosi 105.230,00 zt.

INWESTYCIJE
Zwiekszenia:
Koszty inwestycyjne

- zwigksza sig plan wydatkéw inwestycyjnych — zakup komputeréw dla GBP w ramach umowy
2/KDB3/1K/2015 o kwote 30.000,00 zt.

- 2wigksza sig plan wydatkéw inwestycyjnych — zakup komputeréw dla GBP wkiad wiasny o kwote
700,00 zt.

Plan wydatkéw inwestycyjnych wynosi 30.700,00 zt.
Koszty biezace:

- zwigksza sie zakupy o kwote 7.639,00 zt. plan po zmianach wynosi 20.781,00 zt / zwiekszenie
dotyczy wktadu wtasnego GBP do zadania komputery dla Bibliotek w kwocie 4160,00 zt. oraz
zwigksza sie pozostate zakupy o kwote 3.479,00 zt./




Zmniejszenia:

- wynagrodzenie pracownikéw o kwote —4.390,00 plan po zmianach wynosi  40.610,00 zt.

- sktadki ZUS zmniejsza sie o kwote 1.565,00 plan po zmianach wynosi 7.735,00 zt.

- odpis na fundusz socjalny zmniejsza sie o kwoteg -13,00 zt. plan po zmianach wynosi 1.237,00 zt.
- ustugi zmniejsza sie o kwote -746,00 zt. plan po zmianach wynosi 2.682,00 zt.

- ubezpieczenia mienia zmniejsza sie o kwote -213,00 plan po zmianach wynosi 787,00 zt.

- umowy zlecenia zmniejsza sie 0 kwote -526,00 zt. plan po zmianach wynosi 474,00 zi.

- podréze stuzbowe zmniejsza sie 0 -776,00 zt. plan po zmianach wynosi 224,00 zi.

Plan kosztow wynosi 74.530,00 zi.




