Qobaamle N 4 do samqdanie, No 47,20
Nq) o. Emim Banidhaso
= OlM*Ov 26 /w)t&(jé) Q)OJUV’

PROGRAM DZIALtALNOSCI
SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY W CZARNEM

DLA OSOB Z UPOSLEDZENIEM
UMYSLtOWYM

NA ROK 2021



&rodowiskowy Dom Samopomocy
w Czarnem £y &
N PROGRAM DZIALALNOSCI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W CZARNEM

I

o (54) 284 56 84 DLA 0SOB UPOSLEDZONYCH UMYStOWO
' NA ROK 2021

I Cel ogdlny funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czarnem jest oérodkiem wsparcia dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektérych funkcji organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych
wymagajg pomocy do zycia w Srodowisku rodzinnym i spotecznym. Dziata na podstawie ustawy o
pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (Dz.U.2018.1508 t.j. z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia w
sprawie srodowiskowych doméw samopomocy z dnia 9 grudnia 2010r. (Dz.U.2010.238.1586 z p6z.zm.)
Stanowi Dom nastepujgcego typu:

- typ A - dla 0séb przewlekle psychicznie chorych,
- typ B -dla oséb uposledzonych umystowo,
- typ C - dla 0s6b wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych.

Jest zlokalizowany w zielonej, spokojnej, bezpiecznej okolicy, posiada rozlegly teren
rekreacyjny, sam budynek jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych. Powstat jako odpowied?
na zapotrzebowanie na specjalistyczng pomoc dla lokalnej gminnej spotecznosci o0sob
niepetnosprawnych i ich rodzin, ktérych potrzeby i problemy dotychczas byty marginalizowane.
Najblizszy tego typu Dom znajduje sie ok. 30 kilometréw od granic gminy Baruchowo, podobnie jak
wszystkie inne placowki Swiadczace ustugi osobom z zaburzeniami psychicznymi.

Wszystkie osoby niepetnosprawne pochodzg z terenu gminy Baruchowo. Dom posiada 20
miejsc statutowych, decyzje kierujacg posiadajg 22 oséb: z tego 6 0s6b jest z uposledzeniem
umystowym. Osoby te posiadajg ustalony stopief niepetnosprawnosci: 4 osoby posiadajg znaczny
stopieri niepetnosprawnoéci, 2 - umiarkowany stopiefi niepetnosprawnosci. Z tej grupy wszystkie
osoby mieszkajg z rodzinami; 4 osoby majg zdolnos¢ do czynnosci prawnych, dwie osoby sa
ubezwtasnowolnione. Zrédtem ich utrzymania jest renta socjalna.

Z ustug placowki w formie klubowej mogg korzysta¢ réwniez osoby nie posiadajgce decyzji
natomiast oczekujgce na przyjecie do Srodowiskowego Domu Samopomocy.

Nadrzgdnym celem Domu jest stworzenie osobom z uposledzeniem umystowym systemu
wsparcia, ktéry pomoze im w przystosowaniu sie do zycia w Srodowisku rodzinnym i spotecznym, w
szczegolnosci zwigkszy ich zaradnos¢ i samodzielnos¢ zyciowa, a takze integracje spoteczna.

1. Cele szczegotowe dziatania Domu

Aby osiggna¢ nadrzedny cel Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje nastepujace
priorytetowe cele, jakimi s3:

- rozwdj i podtrzymywanie umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych niezbednych do
nawigzywania i utrzymywania kontaktéw miedzyludzkich,

- rozw0j umiejetnosci z zakresu samoobstugi (w tym usprawnianie lub podtrzymywanie umiejetnosci
podstawowych czynnosci dnia codziennego),

- wyposazenie w umiejgtnosci niezbedne do podjgcia pracy (w tym w ramach terapii zajeciowej),
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- integrowanie uczestnikdw z ich srodowiskiem lokalnym (w tym rodzinnym).

Natomiast w poszczegélnych sferach funkcjonowania oséb z uposledzeniem umystowym
zakfada sie osiggniecie nastepujgcych celdw:

o W sferze emocjonalno-motywacyjnej i osobowosci: obnizenie u uczestnikow poziomu leku i
napiecia, nabycie rownowagi emocjonalnej, odpornosci na frustracje, wytrwatoéci i cierpliwosci w
wykonywaniu zadai, panowania nad emocjami, zwigkszenie poczucia wtasnej wartosci, przyjecie
odpowiedniego stosunku do autorytetéw. W pracy terapeutycznej dazy sie do tego, by uczestnicy mieli
wiasciwy stosunek do swojej seksualnosci i wtasciwg postawe wobec ptci przeciwnej.

° W zakresie samoobstugi i zaradnosci zyciowej: nabycie przez uczestnikéw podstawowych
nawykow higienicznych, nabycie umiejetnosci samoobstugi w myciu sie, podczas jedzenia, przy
zaspokajaniu potrzeb fizjologicznych, nabycie umiejetnosci przygotowywania prostych positkow,
samodzielnego dokonywania zakupdw, poruszania sie przez uczestnikdow po najblizszej okolicy, w
miejscu zamieszkania, nabycie umiejetnosci utrzymywania porzadku w swoim otoczeniu, nabycie
umiejetnosci korzystania ze Srodkdw transportu publicznego;

° W sferze spotecznej: nabycie umiejetnosci harmonijnego wspotzycia w grupie, tworzenia wiezi
i przyjazni, dzielenia sie i niesienia pomocy, umiejetnosci ponoszenia odpowiedzialnosci za mienie (np.
materiaty terapeutyczne, przybory i narzedzia pracy), osobe, zadanie, nabycie przez uczestnikdw
umiejetnosci podporzadkowania sie przetozonym, wiasciwego zachowywania sie w miejscach
publicznych, przyjecie odpowiedniego stosunku do obowigzkow, nabycie umiejetnosci podejmowania
zespotowych dziatan oraz zgtaszania w sposob zrozumiaty swoich potrzeb;

° W sferze intelektualnej: poprawa w zakresie pamieci, koncentracji uwagi, spostrzegawczosci,
koordynacji wzrokowo-ruchowej, myslenia, mowy, pisania, czytania, liczenia, nabycie umiejetnosci
podpisywania sie, odczytywania godzin na zegarze, okreslania daty, przyswojenie przez uczestnikéw
podstawowych danych dotyczacych swojej osoby (imig, nazwisko, wiek, data urodzenia, miejsce
zamieszkania, imiona rodzicéw, itp.),, rozbudzenie zainteresowan;

° W zakresie umiejetnosci zawodowych i dojrzatosci zawodowej: przyswojenie umiejetnosci
wykonywania prostych czynnosci pomocniczych (np. mycie naczyi w pracowni kulinarnej, obieranie
warzyw itp.), prostych czynnosci zawodowych (np. sprzatanie placowki, wykonywanie czynnosci
pielegnacyjnych i porzadkowych przed obiektem SDS), umiejetnosci postugiwania sie sprzetem
gospodarstwa domowego, sprzetem rtv i agd. Wyrobienie wsrdd  uczestnikdw doktadnosci,
pracowitosci, samodzielnosci, wytrwatosci, twdrczosci, systematycznosci oraz dyscypliny na zajeciach
i przestrzegania regulaminu SDS.

° W zakresie motoryki matej i duzej: poprawa kondycji fizycznej uczestnikow, usprawnienie
manualne, zwigkszenie ogdlnej aktywnosci ruchowej, wzbudzenie zainteresowania kulturg fizyczng i
rekreacjg ruchowa.

Realizacja w/w celow mozliwa jest przy akceptacji i wsparciu rodzin i opiekunéw oséb z
uposledzeniem umystowym, dlatego tez wspodtpraca z rodzinami jest jednym z podstawowych
elementéw pracy terapeutycznej warunkujgcym jej skutecznosé.
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1. Formy dziatalnosci prowadzonej przez Dom dla osiggniecia
wyznaczonych celow

Srodowiskowy Dom Samopomocy realizuje powyzsze cele gléwnie poprzez nastepujace dziatania:

° pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych,

° pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych,

° postepowanie usprawniajgce fizycznie,

° oddziatywania psychologiczno-pedagogiczne i edukacyjno-terapeutyczne,

o zabiegi majace na celu podtrzymywanie i rozwijanie u uczestnikow umiejetnosci niezbednych
do

samodzielnego zycia,

° dziatania majace na celu przygotowanie uczestnikow do podjecie pracy (gtéwnie w formie
uczestnictwa w

warsztatach terapii zajeciowej),
° organizowanie imprez integracyjnych,

° wspotpraca z rodzinami oraz instytucjami w zakresie udzielania pomocy osobom
niepetnosprawnym.

W placowce prowadzone sg nastepujgce zajecia wspierajgco- aktywizujgce:

1) Trening funkcjonowania w codziennym zyciu; trening ten obejmuje podtrzymywanie i rozwijanie
u 0s6b z uposledzeniem umystowym umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia poprzez
udziat w nastepujgcych treningach grupowych i indywidualnych:

- trening higieniczny — ma na celu wyrabianie nawykéw w dziedzinie utrzymania higieny osobistej i
otoczenia, dbanie o czystos$¢ poszczegdlnych czesci ciafa (wioséw, uszu, zebdw, dtoni, stdp, itp.),
dbatos¢ o wyglad zewnetrzny,

- trening kulinarny — ma na celu nauke przyrzadzania prostych positkdw, kulturalnego spozywania
positkdw, dbania o higiene wtasng i otoczenia podczas przyrzadzania potraw,

- trening budzetowy — ma na celu przyswojenie przez uczestnikdw wiedzy do czego stuzg pienigdze
i w jaki sposob sie je zdobywa, gdzie mozna dokonywac zakupdéw, w jaki sposéb dokonywaé
zakupow,

- trening umiejetnosci praktycznych — ma na celu nauke obstugi sprzetéw i urzgdzern domowych
(pralki, miksera, kuchenki gazowej, piekarnika, zelazka, suszarki do wioséw itp.), nabycia
umiejetnosci niezbednych do prowadzenia gospodarstwa domowego np. szycie, pranie,
prasowanie;

- trening zdrowotny — ma na celu ksztattowanie u uczestnikow nawykéw przyjmowania lekow
zgodnie z zaleceniami lekarskimi, nabycie odpowiedzialnosci za wtasne zdrowie, uswiadomienie
szkodliwosci naduzywania lekéw bad?Z nieprzyjmowania ich w ogdle, uswiadomienie koniecznosci
odbywania systematycznych wizyt lekarskich, prowadzenia zdrowego stylu zycia (wfasciwe
odzywianie, przestrzeganie diety, itp.);
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- trening lekowy — ma na celu ksztattowanie u uczestnikéw nawykéw przyjmowania lekéw zgodnie
z zaleceniami lekarskimi, nabycie odpowiedzialnosci za wiasne zdrowie, uswiadomienie
szkodliwosci naduzywania lekdw badz nieprzyjmowania ich w ogodle;

2) Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw, w tym: ksztattowanie
pozytywnych relacji uczestnikdéw z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w réznych sytuacjach
zycia codziennego.

3) Trening umiejetnosci komunikacyjnych - w tym umiejetnosci stuchania, nawigzywania i koriczenia
rozmowy, zadawania pytan, wyrazania prosb i zgtaszania potrzeb oraz probleméw, udzielania
informacji zwrotnych. Trening pomaga poprawnie komunikowaé¢ sie z innymi ludZmi, uczy
umiejetnosci wspotzycia w grupie, a takze ksztaftuje postawy egalitarne, lojalnosci, uczciwosci,
odpowiedzialnosci za innych oraz wartosci moralne;

4) Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan literatura,
audycjami radiowymi, telewizyjnymi, udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych; trening polega
gtownie na umozliwieniu uczestnikom rozrywki i rekreacji, a takze na rozwijaniu ich zainteresowan.
Terapeuci zwracajg uwage uczestnikom na prawidtowe zachowanie sie w miejscach publicznych: kinie,
teatrze, kawiarni. Rozwdj zainteresowan dotyczy réowniez spedzania czasu wolnego w formach
proponowanych przez szeroko pojete srodowisko, jak: parafia, szkota, gminne osrodki kultury;

5) Zajecia z psychologiem obejmujgce poradnictwo psychologiczne, psychoterapie indywidualng,
socjoterapie; celem pracy psychologa z uczestnikami jest uruchomienie procesu zmian, poprawa stanu
psychofizycznego uczestnikow oraz ich spotecznego funkcjonowania, doskonalenie takich umiejetnosci
uczestnikow, jak: komunikowanie sie z innymi osobami, dostrzeganie, rozpoznawanie i nazywanie
wiasnych emocji, zaspokajanie wtasnych potrzeb oraz rozpoznawanie potrzeb innych oséb,
wzmacnianie zaufania wobec innych, stawanie sie bardziej otwartym i szczerym, szukanie oparcia w
otoczeniu i nawigzywanie trwatych wiezi, wspétpraca i wspoétdziatanie z innymi,

6) Zajecia korekcyjno-kompensacyjne — maja na celu rozwijanie i doskonalenie zmystow uczestnikow,
rozwijanie orientacji czasowej i przestrzennej, ksztattowanie i rozwijanie réinych procesow
poznawczych, sprawnosci motorycznej i manualnej, rozwijanie i doskonalenie pamieci, mowy i innych
systeméw komunikowania, wydtuzanie czasu koncentracji i uwagi, podtrzymywanie umiejetnosci
czytania, pisania, liczenia itp.,

7) Terapia ruchowa, w tym zajecia sportowe, turystyka i rekreacja; ma na celu podtrzymanie ogdlnej
sprawnosci ruchowej uczestnikdw, usprawnianie jej i roztadowanie napie¢,

8) Terapia zajeciowa — ma na celu usprawnianie poprzez zastosowanie roznych planowych i celowych
zaje¢ typu manualnego, jej celem jest tez pobudzenie do spontanicznej twdrczosci, zaspokojenie u
uczestnikow potrzeby osiggniecia sukcesu, uzytecznosci poniewaz daje namiastke pracy zawodowej;
w jej ramach odbywaja sie nastepujace typy zajec:

- zajecia rekodzielniczo-krawieckie — majg na celu usprawnienie koordynacji wzrokowo-ruchowej
jednoczesnie roztadowywanie napie¢ emocjonalnych,

- zajecia techniczno-plastyczne — majg na celu usprawnienie manualne, poprawe koordynacji
wzrokowo-ruchowej, pobudzanie wyobrazni i wrazliwosci, wyciszanie napie¢ emocjonalnych, nabycie
przez uczestnikdw (w podstawowym zakresie) umiejetnosci dokonywania drobnych napraw w
gospodarstwie domowym, postugiwania sie narzedziami uzywanymi w gospodarstwie domowym;

9) Ergoterapia — jej celem jest zdobywanie i poszerzanie kompetencji zawodowych przez uczestnikdw,
przygotowanie uczestnikdw z uposledzeniem umystowym do podjecia zaje¢ w ramach warsztatow
terapii zajeciowej; ma na celu nabycie przez uczestnikéw odpowiedzialnosci za zadanie, cierpliwosci,
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systematycznoéci, dokfadnosci, wytrwatosci, pracowitosci, twdrczosci, dyscypliny, podnoszenie przez
nich wtasnej samooceny (pewnosci i wiary w siebie) i zaspokajanie potrzeby uzytecznosci;

10) kulturoterapia — jej celem jest zmniejszenie introwersji oraz leku, doswiadczenie uczucia satysfakgji
i odprezenia wywotfanego bezposrednim uczestnictwem w réznych formach aktywnosci twérczej,
rozwijanie wspdtpracy z grupa;

11) Relaksacja - jej celem jest uzyskanie stanu relaksu, a zatem opanowanie wegetatywnych objawow
leku i uzyskanie odprezenia psychicznego.

Srodowiskowy Dom Samopomocy $wiadczy uczestnikom pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych,
wypetnianiu dokumentdw, prowadzeniu rozmow.

Dom udziela réwniez wsparcia rodzinom i opiekunom o0séb z uposledzeniem umystowym poprzez:

e pomoc w akceptacji i zrozumieniu niepetnosprawnosci intelektualnej oraz w radzeniu sobie z
nia,
e udzielanie wsparcia psychologicznego,

e kreowanie pozytywnego, realnego wizerunku o0séb niepetnosprawnych intelektualnie,
przeciwdziatanie pojawiajgcym sie stereotypom.

Placowka prowadzi tez wspdtprace z podmiotami dziatajgcymi na terenie gminy Baruchowo -
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Baruchowie, Zespotem Szkét w Baruchowie, NZOZ w
Ktétnie, a takze z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie we Wtioctawku, poradniami
specjalistycznymi i innymi organizacjami czy osobami prywatnymi wspomagajacymi uczestnikdw.

Wybor wyszczegolnionych powyzej form i metod dziatania spowodowany jest specyfikg pracy
z osobami z uposledzeniem umystowym. Wyzej wymieniona dziatalno$¢ terapeutyczno-pedagogiczna
nakierunkowana na osoby z uposledzeniem umystowym ma na celu zapobieganie pogtebianiu sie
istniejgcego juz u nich niedorozwoju lub powstawaniu innych dodatkowych uposledzen, usprawnianie
elementow chorych lub zaburzonych oraz wzmacnianie ostabionych, stymulowanie i dynamizowanie
ogolnego rozwoju oraz kompensowanie istniejgcych brakéw i trwatych uszkodzen organicznych w celu
podniesienia ogdlnej sprawnosci tych oséb. W dobie pandemii jest to szczegélnie wazne z uwagi na
brak systematycznego uczestniczenia w zajeciach. Wszystkie podejmowane przez pracownikéw SDS
formy i metody pracy majg na celu zapobieganie pogtebianiu sie niepetnosprawnosci, aktywizowanie i
stymulowanie intelektualne poprzez wyznaczania konkretnych zadan do codziennego wykonywania w
warunkach domowych.

IV.  Metody, sposoby i kryteria oceny efektéw dziatalnosci Domu, w tym
postepu uczestnikow

1. Ocenie dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy stuza nastepujgce metody, sposoby i
kryteria:

- sprawozdanie roczne, merytoryczno-finansowe z funkcjonowania $DS,
- sprawozdanie z wykonanej kontroli zarzagdczej,
- ocena funkcjonowania placéwki sporzagdzona na podstawie kontroli merytorycznych,

- ilos¢ instytucji srodowiska lokalnego stale lub okazjonalnie wspotpracujaca z placéwka,
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- udziat Domu w projektach na rzecz budowania sieci oparcia spotecznego dla osob z zaburzeniami
psychicznymi,

- liczba wydanych decyzji na pobyt w Domu,
- liczba uczestnikow rezygnujacych z pobytu wraz z powodami ich odejscia,
- liczba uczestnikdw ze wskazaniem ze strony SDS do warsztatéw terapii zajeciowej,
- liczba uczestnikéw korzystajgcych z zaje¢ dodatkowych, w tym klubowych.
2. Ocenie postepu uczestnikdw stuzg nastepujgce metody, sposoby, narzedzia:

- uwagi i spostrzezenia na temat aktywnosci, zachowania i motywacji do udziatu w zajeciach
uczestnika dotgczane indywidualnego planu wspierajgco-aktywizujgcego,

- miesieczna ocena efektéw procesu rehabilitacyjnego, w tym postepdw czynionych przez uczestnika
zaje¢ w Domu w zakresie funkcjonowania spotecznego oraz postepéw w zakresie umiejetnosci zycia
codziennego, funkcjonowania interpersonalnego, spedzania czasu wolnego oraz postepédw w zakresie
umiejetnosci niezbednych w procesie leczenia uczestnikow zaje¢ odnotowywana na indywidualnym
arkuszu oceny postepdw w rehabilitacji,

- potroczna ocena i weryfikacja przez Zespot Wspierajgco-Aktywizujacy postepdw terapeutycznych
kazdego z uczestnikow,

- koricowa ocena efektéw realizacji planu postepowania wspierajgco-aktywizujacego,
- ocena psychologiczna,
- obecnosci uczestnikdw na poszczegolnych zajeciach w placéwece,

- dzienniki zaje¢ przeprowadzanych z poszczegdlnymi uczestnikami zawierajgce m.in. realizowane
dziatania, osiggniete efekty oraz uwagi.

V. Mozliwosci realizacyjne poszczegdlnych form dziatania

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czarnem jest usytuowany w dogodnym punkcie
komunikacyjnym, w spokojnej, petnej zieleni okolicy sprzyjajacej bezpieczenstwu uczestnikdéw. Nie ma
barier architektonicznych. Teren wokot placowki jest zagospodarowany z myslg o czynnym i biernym
wypoczynku uczestnikdw (altanki, zielen, rabatki kwiatowe, boisko sportowe, otwarta strefa
aktywnosci).

Kierownik Domu spetnia wymogi zwigzane z wyksztatceniem i stazem pracy okreslone w § 9
pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r. w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U. Nr 238, poz. 1586 z pdzn.zm.),

W Domu zatrudniony jest merytorycznie przygotowany personel. Przewiduje sie nastepujgce
etaty: pedagog — 1 etat, instruktorzy terapii zajeciowej - 2 etaty, asystent osoby niepetnosprawnej—1

etat, psycholog — umowa zlecenie, prowadzi zajecia jeden raz w tygodniu w godzinach od 8.00 do
13.00.

Liczba pracownikdw  wynika z przeznaczenia, zadan, wielkosci placéwki i jej mozliwosci
finansowych.

Kwalifikacje kadry:

- kierownik — wyksztatcenie wyisze pedagogiczne, roczny kurs kwalifikacyjny z zakresu
oligofrenopedagogiki, ukonczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej, 17,5-letnistaz
pracy w pomocy spofecznej, w tym 16-letni staz pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi;
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- pedagog — wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne, 11-letni staz pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi, szkolenie dotyczgce prowadzenia treningdw umiejetnoéci spotecznych w zakresie
specjalistycznych ustug opiekunczych;

- asystent osoby niepetnosprawnej — wyksztatcenie wyisze pedagogiczne, 1,5-roczny staz pracy z
osobami z zaburzeniami psychicznymi

- instruktor terapii zajeciowej— ukoriczona dwuletnia szkota pomaturalna w zakresie terapii zajeciowej,
wyksztatcenie wyzsze pedagogiczne — 11-letni staz pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi,

- instruktor terapii zajeciowej — wyksztatcenie érednie zawodowe w zawodzie technik zywienia i
gospodarstwa domowego, ukoriczona dwuletnia szkota pomaturalna na kierunku terapia zajeciowa—
14-letni staz pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi,

- psycholog - wyksztatcenie wyzsze psychologiczne, 7-letni staz pracy z osobami z zaburzeniami
psychicznymi.

Zajecia odbywajg sie w nastepujgcych pomieszczeniach:

- dwie pracownie zajeciowe wyposazone w materialy i narzedzia wiasciwe do prowadzenia zaje¢
techniczno-plastycznych i rekodzielniczo-krawieckich,

- sala terapeutyczna przeznaczona do prowadzenia réznego rodzaju treningéw,

- pokdj do indywidualnego poradnictwa psychologicznego, socjalnego i pedagogicznego przeznaczony
do zajec psychologicznych i odpoczynku,

- jadalnia, ktéra petni funkcje sali zajeciowej — pomieszczenie wielofunkcyjne, gdzie oprécz spozywania
positkow uczestnicy podejmujg inne aktywnosci (np. gry stolikowe, zajecia edukacyjne itp.),

- sala ogdlna (spotkan), w ktérej w wybranych godzinach odbywa sie trening spedzania czasu wolnego,
w godzinach popotudniowych — zajecia relaksacyjne, a okazjonalnie wszystkie organizowane przez
placowke imprezy kulturalno-rozrywkowe;

- pracownia kulinarna wraz z pomieszczeniami pomocniczymi
- sala ¢wiczen -

Pomieszczenia wyposazone s3 w sprzet niezbedny do realizacji zadan wspierajgco-
aktywizujgcych. Dom jest wyposazony w sprzet do treningu samoobstugi i zaradnosci zyciowej w
postaci pralki automatycznej, zelazka, deski do prasowania, suszarki do wtoséw i w inne sprzety w
zaleznosci od rodzaju prowadzonej terapii. Uczestnicy majg do dyspozycji sprzet tv-audio-video,
komputery i tablety z dostepem do internetu oraz sprzet do wykonywania céwiczeri
ogdlnosprawnosciowych.

W domu jest tazienka wyposazona w natrysk, gdzie uczestnicy moga dokonywaé codziennej
kapieli.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Czarnem utrzymuje sie z dotacji od Wojewody Kujawsko-
Pomorskiego. Ze strony Gminy Baruchowo okresowo otrzymuje wsparcie kadrowe (np. w formie
sprzgtaczki). W tym roku dzieki wspotpracy z Urzedem Gminy oraz z Powiatowym Urzedem Pracy we
Wioctawku w ramach robét publicznych zostata skierowana do SDS na okres 5-ciu miesiecy jedna
osoba. (umowa w ramach robdt publicznych zakoriczona w listopadzie, obecnie zatrudniona na
stanowisku sprzgtaczki na peten etat do 31.12.2020 roku - zatrudnienie w tym wymiarze i na okres
minimum jednego miesigca wynikato z umowy zawartej z PUP), Od 2016 roku Gmina zapewnia réwniez
obstuge ksiggowq jednostki. Placowka stara sie pozyskiwa¢ od sponsoréw S$rodki rzeczowe z
przeznaczeniem na nagrody dla uczestnikow réznorodnych konkurséw organizowanych przez $DS, w
tym roku réwniez na wydanie tomiku wierszy jednego z uczestnikdw SDS ilustrowanego przez
pozostatych uczestnikow.
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VI. Przyjete kierunki dalszego rozwoju

W Srodowiskowym Domu Samopomocy w celu podniesienia jakosci $wiadczonych ustug
przyjmuje sie roznorodne kierunki dalszego rozwoju. Jednym z nich jest zatrudnianie wykwalifikowane;j
kadry, inwestowanie w podnoszenie przez pracownikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy w
Czarnem kwalifikacji zwigzanych z ich pracg terapeutyczng. Kolejnym dziataniem jest wzbogacanie
form terapii poprzez wprowadzanie nowych technik terapii, state doposazanie sal terapeutycznych w
nowe urzgdzenia i sprzet, podnoszenie standardow placowki.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w celu szeroko pojmowanej aktywizacji uczestnikéw stale
wspétpracuje z réznymi instytucjami, podmiotami i osobami fizycznymi z terenu gminy Baruchowo i
poza gming.

Waznym zadaniem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest réwniez reprezentowanie
interesdw uczestnikdw na zewnatrz, popularyzowanie tematyki niepetnosprawnosci z naciskiem na
schorzenia psychiczne, uposledzenia umystowe w srodowisku lokalnym do momentu, gdy lokalna
spofecznos¢ gminna ostatecznie przyjmie pozytywng postawe wobec niepetnosprawnosci, co jest
zadaniem do realizacji na dtugie lata.

Biorac pod uwage istniejgca w Srodowisku lokalnym tendencje do biernosci i izolowania sie
0séb uposledzonych umystowo kolejnym waznym zadaniem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
docieranie do tychze osdéb przebywajgcych w domach i ich rodzin, ze skierowang do nich ofertg
placéwki oraz préba przekonania ich do skorzystania z szansy wyjscia do ludzi, jakg daje SDS. Dlatego
tez SDS stara sie by¢ aktywny w mediach spoteczno$ciowych, stronach internetowych, aby dotrze¢ do
jak najszerszego grona odbiorcéw, budujac w ten sposdb pozytywny obraz oséb ze schorzeniami
psychicznymi.

W dobie pandemii szczegolnie wazna jest troska o osoby niepetnosprawne, zapobieganie ich
catkowitej izolacji i biernosci. Dom zatem w ciggu minionego roku podtrzymywat wiez z uczestnikami
przebywajacymi w domach, wigczat ich w zycie domu, mimo dzielgcej ich odlegtosci. Pracownicy przez
caty czas utrzymuja staty, codzienny kontakt z uczestnikami i ich rodzinami.

Trudno jest przewidzie¢, jak dtugo zajecia w SDS pozostang zawieszone. Obecna sytuacja,
mimo codziennym ogromnych starari ze strony pracownikéw SDS jest bardzo niekorzystna dla
uczestnikdw. Wizyty pracownikéw Domu s3 dla tych osob szczegdlnie waine i potrzebne, aby w
dalszym ciggu moc ich utrzymac¢ w srodowisku, niwelowac skutki izolacji, odpowiednio zadba¢ o ich
kondycje psychiczng i fizyczna, w procesie cigglym aktywizowac i motywowac do podejmowania
jakiejkolwiek formy aktywnosci.




