UCHWALA NR XV.112.2020
RADY GMINY BARUCHOWO

z dnia 30 stycznia 2020 r.

w sprawie ustalenia regulaminu dotyczacego kryteriow i trybu przyznawania nagréd dla nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506 z pdzn. zm.Y) i art. 49 ust. 2 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U. z2019r. poz.2215), wzwigzku z§ 17 Uchwaly Nr XV.111.2020 w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu i szkole, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Baruchowo uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin dotyczacy kryteriow i trybu przyznawania nagrdd dla nauczycieli, zatrudnionych
w szkole i przedszkolu, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Baruchowo, w brzmieniu stanowigcym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Baruchowo

Jarostaw Komorek

D zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1309, poz. 1696 i poz. 1815
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Zatacznik do uchwaty Nr XV.112.2020
Rady Gminy Baruchowo
z dnia 30 stycznia 2020 r.

REGULAMIN DOTYCZACY KRYTERIOW I TRYBU PRZYZNAWANIA NAGROD DLA
NAUCZYCIELI ZATRUDNIONYCH W SZKOLE I PRZEDSZKOLU, DLA KTORYCH
ORGANEM PROWADZACYM JEST GMINA BARUCHOWO

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli ze specjalnego funduszu
nagrod za ich osiggnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote
oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty.

Rozdzial 2.
Tryb przyznawania nagréd

§ 2. Ustala si¢ nastepujacy podziat srodkoéw specjalnego funduszu nagrod:

1) 80% - na nagrody dyrektora;

2) 20% - na nagrody Wojta.
§ 3. 1. Nagrody ze $rodkow, o ktérych mowa w § 2 pkt 1 przyznaje dyrektor szkoty.
2. Nagrody ze $srodkéw, o ktorych mowa § 2 pkt 2 przyznaje Wéjt Gminy Baruchowo.
§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystapic:

1) Rada Pedagogiczna;

2) Rada Rodzicow.
2. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1 moze przyznaé dyrektor z wlasnej inicjatywy.
§ 5. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wdjta moze wystapic:

1) Rada Pedagogiczna;

2) Rada Rodzicow;

3) Komisja Edukacji, Kultury i Sportu, Rodziny, Zdrowia i Opieki Spoteczne;.
2. Nagrode, o ktorej mowa w ust. 1 moze przyzna¢ Wojt Gminy z wlasnej inicjatywy.
§ 6. 1. Wnioski, o ktorych mowa w § 2 pkt 1 1 2 powinny zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) dane kandydata — imi¢ i nazwisko, wyksztatcenie, zajmowane stanowisko, staz pracy pedagogiczne;j,
stopien awansu zawodowego, informacje o dotychczas otrzymanych nagrodach;

2) merytoryczne uzasadnienie wniosku.
2. Wnioski nalezy sktada¢ w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku.

§ 7. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzymuje list gratulacyjny, ktérego opis umieszcza
si¢ w jego aktach osobowych.

§ 8. Nagrody, o ktorych mowa w § 4 1 § 5 majg charakter uznaniowy i moga by¢ przyznane
nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej jedno z kryteriow wymienionych w § 9-§ 11.
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Rozdzial 3.
Kryteria przyznawania nagréd Waéjta Gminy

§ 9. Nagrode Wojta Gminy przyznaje si¢ nauczycielowi, ktory:
1) osigga wysokie wyniki w nauczaniu, potwierdzone wynikami egzamindéw zewnetrznych;

2) posiada osiggnigcia w pracy z uczniami uzdolnionymi, potwierdzone wynikami w olimpiadach,
turniejach i konkursach na szczeblu wojewddzkim i krajowym.

3) angazuje si¢ w sposob szczegodlny w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych szczegdlnej
pomocy, potwierdzone konkretnymi osiggni¢ciami;

4) wprowadza nowatorskie formy i metody pracy, opracowanie autorskich programéw, skutkujgce
osiggnieciem efektow w pracy dydaktycznej i wychowawczej z uczniami.

§ 10. Nagrode Wojta Gminy moze otrzymac dyrektor (wicedyrektor), ktory:
1) kieruje szkotg w sposob zapewniajacy wysoka jako$¢ pracy;
2) realizuje wlasciwa i racjonalng organizacj¢ pracy i polityke kadrows;

3) prawidlowo planuje i racjonalnie dysponuje srodkami budzetowymi przyznanymi szkole w planie
finansowym;

4) dba o poziom nauczania poprzez wdrazanie rozwigzan innowacyjnych i wzbogacanie oferty
edukacyjne;j;

5) dba o pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym, w tym podejmuje dziatania na rzecz
promocji szkoty na zewnatrz;

6) skutecznie pozyskuje srodki pozabudzetowe na rozwoj bazy szkoty i umiejetnosci uczniow;
7) tworzy warunki do awansu zawodowego nauczycieli;

8) skutecznie i bezkonfliktowo organizuje wspolprace z instytucjami wspomagajacymi prace szkoty, Rada
Szkoty, Rada Rodzicow i z organizacjami zwigzkowymi.

Rozdzial 4.
Kryteria i tryb przyznawania nagrod dyrektora

§ 11. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory:
1) osigga bardzo dobre wyniki w pracy z uczniami, potwierdzone wynikami egzaminow zewnetrznych;

2) posiada osiggnigcia w pracy z uczniami, potwierdzone wynikami w konkursach, turniejach
i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu szkoly i powiatu;

3) osigga efekty w pracy z uczniem majacym trudnosci w nauce;

4) z whasnej inicjatywy podejmuje zajecia dodatkowe, rozwijajace zainteresowania i zdolnosci uczniow;
5) organizuje dla ucznidow wycieczki, wyjazdy do kina, teatru, itp.;

6) aktywnie uczestniczy w organizacjach dziatajacych w szkole;

7) przygotowuje i organizuje uroczystosci szkolne, imprezy kulturalne, sportowo — rekreacyjne;

8) aktywnie uczestniczy w dziatalno$ci na rzecz §rodowiska lokalnego, podejmuje dziatania integrujgce
spotecznos¢ szkoty i srodowisko lokalne;

9) wspotpracuje z innymi szkotami, instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz rozwoju dzieci
i mtodziezy;

10) angazuje si¢ we wspotprace z rodzicami ucznidow.
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Uzasadnienie

Na podstawie art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela organ prowadzacy
szkot¢ ustala kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1opiekunczej, wtym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom Ww czasie zaje¢ organizowanych przez szkole oraz realizacji innych zadan
statutowych szkoty.

Nagrody przyznawane sa ze specjalnego funduszu nagréd, ktéry stanowi co najmniej 1% planowanych
rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli.

Regulamin uwzglednia podziat srodkéw z funduszu na nagrody organu prowadzacego szkotg i nagrody
dyrektora szkoty, a takze okresla tryb zglaszania kandydatéw do nagréd oraz tryb ich przyznawania.

Niniejszy projekt regulaminu zostat zaopiniowany przez Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego Oddziat
w Kowalu.

Wobec powyzszego, podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.

Przewodniczacy Rady Gminy

Baruchowo

Jaroslaw Komorek
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