ZARZADZENIE nr 35.2016
WOITA GMINY BARUCHOWO
z dnia 3 pazdziernika 2016 r.
w sprawie odwotania Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Baruchowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z
2016 r. poz. 446), art. 15 ust. 1 i ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnoéci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 406; zm.: Dz. U. z 2014
r. poz. 423,z 2015 r. poz. 337 i poz. 1505 oraz z 2016 r. poz. 1020.) oraz art. 70 w zw. z art. 52 § 1 pkt
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (T.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1502; zm.: Dz. U. z 2014 r.
poz. 1662, z 2015 r. poz. 1066, poz. 1220, poz. 1224, poz. 1240 i poz. 1268 oraz z 2016 r. poz. 868,
poz. 910, poz. 960 i poz. 1053) zarzgdzam, co nastepuje:

1. Z dniem dzisiejszym odwotuje Panig Magdalene Krygier-Czajkowska ze stanowiska Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury, Sportu i Rekreacji w Baruchowie.

2. Przyczyng odwotania jest brak inicjatywy i zaangazowania w wykonywanie powierzonych
zadan, niewtaéciwa wspdtpraca z organami Gminy oraz chaos organizacyjny i brak realizacji
ustalonego programu dziatania GOKSIR z uwagi na diugotrwate nieobecnosci Dyrektora w
pracy.

3. Odwotanie jest réwnoznaczne z rozwigzaniem stosunku pracy z zachowaniem okresu
wypowiedzenia; bieg okresu wypowiedzenia rozpocznie sie po uptywie okresu
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.
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Pouczenie:

W' przypadku uznania, ze niniejsze odwotanie narusza przepisy prawa pracy, pracownikowi
przystuguje roszczenie o odszkodowanie. Pozew wnosi sie do Sqdu Rejonowego — Wydziatu Pracy we
Wrtoctawku w terminie 7 dni od dnia otrzymania niniejszego pisma.




